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GUNLUDUR
Say1  :E-17480297-903.07-134089115 11.06.2025
Konu : AR-GE Birimi Ogretmen Gérevlendirme
Duyurusu
DAGITIM YERLERINE

flgi :09.05.2025 tarihli ve E-12600597-020-130787425 sayil1 Bakanlik Makam onayz ile yiiriirliige
giren Milli Egitim Bakanlig: {1 Milli Egitim Miidiirliikleri Afastirma Gelistirme Birimleri
Y Onergesi.

Il milli egitim miidiirliikleri arastirma gelistirme (AR-GEY:birimleri ¢aligmalarini ilgi'de kayith
Yonerge kapsaminda yiiriitmektedir.Ancak, degisen ve geligen sartlar ile Cumhurbaskanligi Hiikiimet
Sisteminin yeni kurum ve kavramlar1 baglaminda ortaya gikan ihtiyaglar ve 26/04/2025 tarihli ve 32882
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Milli Egitim Bakanligr Milli Egitim Miudirliikleri Yonetmeligi"
uyarinca AR-GE birimlerinin ¢aligma, usul ve esaslari 4le personelin gorev, yetki ve sorumluluklarinin
yeniden diizenlenmesine ihtiya¢ duyuldugu Milli Egitim Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanliginin
12.05.2025 tarihli ve 132261719 sayil1 yazisi ile bildirilmistir.

AR-GE biriminde gorevlendirilecek 6gretmen nitelikleri;

MADDE7-(1)AR-GE birimi y0neticisinin, AR-GE birimi koordinatdriiniin ve ekiplerde
gorevlendirilecek 6gretmenlerin asagidaki-niteliklerin tamamini tagimasi zorunludur;

a) ASKE'de gorev alacak Ogretmen icin, Baskanlik tarafindan diizenlenen en az 30 saatlik
Stratejik Yonetimi ve Planlama Temel Egitim Kursu/Seminerini basari ile tamamlamis olmak,

b) PEK'te gorev alacak dgretmen i¢in, Bakanlik ilgili birimleri tarafindan diizenlenen en az 30
saatlik Proje Dongilisli Yonetimi ' Kursu/Seminerini basar1 ile tamamlamis olmak,

¢) AR-GE birimi yoneticisi veé AR-GE birimi koordinatdrii i¢in, Baskanlik tarafindan diizenlenen
en az 30 saatlik Stratejik Yonetin ve Planlama Tenel Egitim Kursu/Semineri ile Bakanlik ilgili birimleri
tarafindan diizenlenen en az 30 saatlik Proje Dongilisii Yonetimi Kursu/Seminerini basari ile tamamlamig
olmak,

¢) Bakanlikta hizmet siiresi olarak en az 4 yih tanamlamis olmak.

d) AR-GE bitimikoordinatorii icin AR-GE biriminde en az 3 yil giirev yapmis olmak,

e) Gorevlendirilecegi alanla ilgili yayin ve arastirma ¢aligmalarinda bulunmus olmak, egitimlere
katilmis olmak ve bunlar1 belgelendirmek,

f) AR-GE biriminde gérevlendirilecek dgretmenlerden en az birinin OSYM tarafindan son bes yil
icerisinde (gorevlendirilmenin degerlendirilmeye alindig1 yil itibariyla) yapilan Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan veya Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil Sinavindan en az 70 puan almis
olmasi veya s6z konusu bu sinavlarla es degerligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen bir sinavdan bu
puan.muadilinde bir sonug¢ almis olmas1 gerekmektedir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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(2) Ekiplerde gorev alacak o6gretmenin asagidaki nitelikleri tasimasi oncelikli tereih
nedenidir:

a) Bilgisayar ve bilgisayar programlarini iyi derecede kullanabiliyor olmak.

b) Lisansiistii egitim almis olmak.

¢) OSYM tarafindan son bes yil igerisinde (gdrevlendirilmenin degerlendirilmeye alindig1 yil
itibariyla) yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan veya Yiiksekdgretim Kurumlart Yabanci
Dil Snavindan en az 70 puan almak veya s6z kunusu bu sinavlarla es degerligi Yiiksekégretim Kurulunca
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak,

¢) Gorevlendirilecegi ekibin gorev alani ile ilgili ulusal/uluslararas: gecerlilikte belge sahibi olmak,

d) Gorevlendirilecegi alanla ilgili olarak yerel, ulusal veya uluslararast, faaliyetlerde gorev almig
olmak,

e) PEK ekibinde gorevlendirilecekler i¢in uluslararasi bir projede gorev yapmis olmak.

AR-GE biriminde 6gretmen gorevlendirme siireci;

MADDE 8- (1) AR-GE biriminde gorev almak isteyen 6gretmenlerin basvurularinin alinmasi igin,
Yonergenin 5'inci maddesinin 3'lincii fikrasinda belirtilen gorevlendirme teklifi ve gdérevlendirme onay1
tarihleri dogrultusunda il milli egitim midiirliiglince AR-GE birimindeki 6gremen ihtiyaglar1 da dikkate
almarak her y1l duyuruya cikilir.

(2) AR-GE biriminde gorev almak isteyen 6gretmenler, il milli egitim miidiirliiglince her yil
yapilacak duyuruya uygun olarak Ek-2'de yer alan AR-GE.Birimi Basvuru Formu ile il milli egitim
midirliigiine basvurularini yaparlar.

(3) Bagvurularin degerlendirilmesi i¢in il milli egitim mid?rliigli b?nyesinde Degerlendirme
Komisyonu kurulur. Degerlendirme Komisyonu; il milli egitim miidiir? veya AR-GE birimi ydneticisi
baskanlignda, il milli egitim miidiirii tarafindan gorevlendirilen bir il milli egitim miidiir yardimcis1 ve bir
sube miidiiri olmak iizere en az 3 kisiden olusur.

(4) Degerlendirme Komisyonu, Yonergenin 5'inci maddesinin 3'liinc? fikrasinda belirtilen
gorevlendirme teklifi ve gorevlendirme .onay: tarihlerini dikkate alarak Ek-3 AR-GE Birimi
Degerlendirme Komisyonu-Dosya Degerlendirme Formu iizerinden bagvurulari
degerlendirir.Degerlendirme sonucunda; gorevlendirilmesi Valilik tarafindan Bakaniga teklif edilecek
Ogretmene ait bilgiler, Ek-5 gorevlendirilmesi bakanliga teklif edilen 6gretmen bilgileri listesine islenerek
resmi yazi ile Bagkanlhiga bildirilit:, Ayrica Ek-2 AR-GE birimi basvuru formu, Ek-3 AR-GE birimi
degerlendirme komisyonu-dosya.degerlendirme formu ve Ek-4 AR-GE Birimi degerlendirme listesi il
milli egitim miidiirliigiince muhafaza edilir ve talep edilmesi halinde s6z konusu belgeler Baskanlia resmi
yaz1 ile gonderilir.

(5) Valilik tarafindan Bakanliga resmi yazi ile teklif edilen 6gretmenlerden uygun goriilenlerin
AR-GE biriminde gdrevlendirilmesi 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirl?ge konulan'Milli-Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin
Kararin 16'nc1 maddesinin ikinci fikrasi ¢cergevesinde Baskanligin inhasi ve Personel Genel Miidiirliig7niin
Onayi ile gergeklestirilir.

(6)Bakanlik tarafindan gorevlendirilmesi gergeklestirilen 6gretmenler arasindan Yonergenin 7'nci
maddesi_cercevesinde ve ogretmenlerin almis olduklar egitimler ile performanslart ve tecriibeleri goz
Ontine alinarak Baskanlik tarafindan AR-GE birimi koordinatorii belirlenir.

(7) Gorevlendirilmesi yapilan 6gretmenlerin géreve baslama tarihleri ayni giin igerisinde AR-GE
Modiilii'ne islenir ve resmi yazi ile Bagkanliga bildirilir denilmektedir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Ilgi yonerge geregince; Miidiirliigiimiiz AR-GE birimindeki 6gretmen ihtiyaclar1 dikkate alinarak
Arastirma, Stratejik Planlama ve Kalite Gelistirme Ekibine (ASKE) 3 (Uc) ve Proje Ekibine«(PEK)
4 (Dort) toplamda 7 (Yedi) 68retmen gorevlendirilmesi yapilacaktir.S6z konusu yazimiz.ekinde
gonderilen gorevlendirme takvimi dogrultusunda ve Ek-2 basvuru formundaki kriterlere gére 6gretmen
gorevlendirilme bagvurular1 alinacaktir.

Bu kapsamda; ilgeniz, Okulunuz ve Subenizde gorev yapan tiim dgretmenlere gerekli duyurunun
yapilmasini, AR-GE Birimi 6gretmen gorevlenmdirilmesine bagvurmak isteyen 6gretmen tarafindan ekte
gonderilen Ek-2 formun eksiksiz olarak doldurulup imzalanmasini, basvuru evraklarinin bagvuru formuna
eklenmesini, takvimde belirtilen tarihlerde basvuru evraklarmin sahsen elden i1 AR-GE yoneticisi olarak
gorev yapan Sube Miidiirii Sancak GUNDOGDU tarafindan kontrol edilip tasdik edildikten sonra
Midiirliiglimiiz Strateji Gelistirme Sube Miidiirliigiine elden teslim edilmesi.gerekmektedir.Buna iliskin
Ek-2 basvuru formu ile AR-GE Birimi 6gretmen gdrevlendirme duyuru. takvimi yazimiz ekinde
gonderilmistir.Konu ile ilgili herhangi bir aksakliga mahal verilmemesi hususunda;

Bilgi ve geregini onemle rica ederim.

Enver KIVANC
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii
Ek:
1 - Gorevlendirme Duyuru Takvimi (1 Sayfa)
2 - Ek-2 AR-GE Birimi Bagvuru Formu (3 Sayfa)
Dagitim:
Tiim Ilge Kaymakamliklarma (Ilge MEM)
Midiirliigiimiiz Tiim Sube Midiirliiklerine
Merkez Tiim Okul/Kurum Miidiirliiklerine
Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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