T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI

Personel Genel Miidiirlugu

Q) GITIMIN

Meslegi Ka 8/6/2014 tarihli ve 29034 sayih Resmi Gazete’ de yaymmlanan Milli EgZitim
Bakanhglwgl Egitim Kurumlarn Ydnetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarma iliskin
Yonetmelik, 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayih Milli Egitim Bakanhg: Ogretmen Atama ve Yer
Deglstlrr’ Yonetmeligi, 16/1/2025 tarihli ve 32784 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli Egitim
Bakanhg Sozlesmeli Ogretmen istihdamma iliskin Yonetmelik’te yer alan hiikiimler dogrultusunda

Bu Duyuru lamarihli ve 32696 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanan 7528 sayih Ogretmenlik

h mustir,
Wru’da yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmii gecerlidir.
ih#iva¢ ve norm kadro fazlas: 6gretmenler Duyuru’da ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul

Nrnis sayilirlar.




iHTIYAC VE NORM KADRO FAZLASI OGRETMELERIN YER
DEGISTIRME DUYURUSU
(NISAN 2025)

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda gorev yapan ve kadrosunun bul

kurumunda veya il/ilge milli egitim mudiirliiklerinde ihtiya¢ veya norm kadro

bulunan kadrolu/sézlesmeli 6gretmenlerin asagida yapilan agiklamalar dogrultusunda alanlarinda
ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarima yer degistirme islemleri yapilacaktir.

A. Genel Aciklamalar
ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi 6gretmenler i¢in yapilacak islemle
gergeklestirilecektir. Ty

. Oncelikle ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi 6gretmen/6gretme Eribglirlenccektir.

. Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi dgretmenlerin belirlenmegs we yer degistirme islemlerinde
kullanilacak hizmet puani ve/veya hizmet siiresi hesabinda 9aNi$an 2025 tarihi esas alinacaktir.

. Halen 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlafinda g
ve sanat merkezlerinde gorev yapan 6gretmenlerden 0¥ ﬁro fazlasi olanlarin da bu Duyuru
kapsaminda basvuru yapmalari gerekmektedir. =y

. Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi olarak belirlengg
gore tebligat yapilacaktir. ’ \

. Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi t')gretmenlerdN orunlu yer degistirmeye tabi personel olanlar
da bu Duyuru kapsaminda yapilacak istege bagli ve resen yer degistirme iglemlerine tabi olacaktir.
ihtiyag veya norm kadro fazlasi durumundagolan dgretmenlerin yer degistirme islemleri kadrolu

¢ veya norm kadro fazlas1 durumunda olanlarin yer

ve sdzlesmeli 6gretmenler igin ayri a%}:ﬂacaktm

. Ik asamada kadrolu gretmenlerdg

degistirme islemleri gergeklestiril m
. Ikinci asamada ihtiyag veya nN ro fazlasi olan sdzlesmeli dgretmenlerin yer degistirme

islemleri gergeklestirilecekti

. Ihtiyag veya norm kadro%m olan sozlesmeli 6gretmenlerden gorev yaptiklar ilde
atanabilecekleri herhangifbifegitim kurumu bulunmayanlar Bakanliga bildirilecektir.

. Yer degistirme islemlgfiglckfronik ortamda ya da yazih olarak D bolimiinde yer alan takvim
cergevesinde valiliklggce #(;eklcgirileccktir.

. Bu Duyuru kapsa basvuru yapan ogretmenler en fazla 40 egitim kurumu tercihinde
bulunabilecekti
i1 lan 6@retmenlerinden “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi”,
yar Bolimii”, “Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri”, “Bilgisayar Teknolojisi
Boliimii/Bi ar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolima™ , “Bilgi Teknolojileri” ve
“Y@netim Bilisim Sistemleri” mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarini tercih

edemeyec€klerdir.
’ Ye%stirmelerin her asamasindan énce alanlar itibariyla ihtiyag bulunan egitim kurumlar
iliklerce duyurulacaktir.
nda yapilan adli ve idari sorusturma sonucunda gorev yerleri; il iginde degistirilenler daha
ce gorev yaptiklari ilgeye, ilge iginde degistirilenler ise daha 6nce gorev yaptiklar egitim
wkurumuna aradan ii¢ yil gegmeden yer degistirme isteginde bulunamayacaktir.




16. Ogretmenler MEBBIS sézlesme ve gorev kaydi ile hizmet puani kontrollerini ihtiyag v.@
kadro fazlasi ogretmen belirleme siirecinden o6nce kontrol ederek varsa yanl Iad

kaydi veya hizmet puanindaki hata ya da cksiklik nedeniyle yasanabilecek
ogretmenler sorumlu olacaktir.

. Basvurularin elektronik ortam ya da yazil olarak yapilmasi hususu valiliklerce,
yazili basvurular i¢in kullanilacak bagvuru formu valiliklerce diizenlenert !
iletilecektir.

. Bu duyuru kapsaminda yapilacak yer degistirmelere iliskin (atama, kontcnjan&ﬁzmct puani vb.)
degisiklikler ve agiklamalar il milli egitim miidiirliiklerince internetfSayfasindan veya yazili
olarak dgretmenlere duyurulacaktir. Nl

B. ihtiyac ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Belirlenme
. Kurum miidiirliiklerince sirasiyla; .
1.1. Bulundugu egitim kurumuna ihtiya¢ fazlasi o6gr olarak atandiktan sonra bu
kurumda alaninda norm kadro i¢ine dahil olamamis §gresmen,

. Egitim kurumunda norm kadro azalmasi nedeniyle mda fazlalik olusmasi halinde varsa
oncelikle sozlesmeli Ogretmen, ayni alanda azla sozlesmeli 6gretmen olmasi
durumunda sirasiyla; sozlesmeli 6grctmcn : et surcsi dusuk olan, sozlesmeli
ogretmenlige daha sonra baslayan, <

ogretmen
norm kadro fazlasi olarak belirlenecekty
fliskin Yonetmelik'in 29'uncu mad egince kadrolar il/ilge milli egitim miidiirliiklerine
alinanlar haric diger kurumlarda gfn anlar ve ayliksiz izinli olanlar da ihtiya¢ ve norm kadro
fazlas1 6gretmenlerin belirlenmesi islemine dahil edilecektir.
. Ihtiya¢ veya norm kadro fa _Nk belirlenen dgretmenlere kurum miidiirliikleri tarafindan
tebligat yapilarak teblig tebé iif%clgeleri muhafaza edilecektir.
. Birinci madde kapsamind@ Thgiy2
miidirliikleri tarafinda an 2025 tarihinde ilge milli egitim miidiirliikleri araciligiyla il milli
egitim miidiirliiklering bildifilecektir.
Ihtiya¢ veya norm kad ‘fazlasi olarak belirlenen dgretmenlerin durumlart il/ilge milli egitim
miidiirliklerincefifiéeleficrek varsa hatali islemlerin diizeltilmesi saglanacaktir.

Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitilﬁv urumlari Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina

C. Ihtiyac vc:%)rm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirme islemleri

NOT: ilge gruthrisinde yapilacak atamalarda biiyiikgehir il milli egitim miidiirliiklerinde bulunan
ihtiyag ve nogm kadro fazlasi gretmenlerin gorev yaptigi ilge olarak il milli egitim mudirligi

binasmE adres ilgesi kabul edilecektir.
( . ¥ Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri

l&?ncnlcr D béliimiinde yer alan takvimde belirtilen tarihler arasinda valiliklerce belirlenen
ustl ile (elektronik ortam/yazil1 olarak) bagvuruda bulunacaktir.
Dgretmenler kadrosunun bulundugu kurumun yer aldigi ilge grubu igerisinde ilan edilen egitim
kurumlari i¢in en fazla 40 tercihte bulunabilecektir.




Yer degistirmeler dgretmenlerin tercihleri dikkate alinarak hizmet puani iistinligiinef#
gerceklestirilecektir.

Tercih ettikleri egitim kurumlarina atamasi  ger¢eklesmeyenler ile  yer
basvurusunda bulunmayan 6gretmenlerin atamalart aym ilge grubu igerisinde ihtif

egitim kurumlarina hizmet puani diisiik olandan baslayarak valiliklerce resen yapy

ilgili mevzuatina gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde kirk oraningd

belirtilen 6gretmenler ile agir engelli [Tam Bagimli, Cok ileri diizeyde OGV, Belitgio OGV, Ozel
kosul gereksinimi var (OKGV)] raporlu esi veya bakmakla yiikiimli oldugu birinci derece kan
hisimlari bulunan 6gretmenlerden norm kadro fazlasi konumunda bulunanladistemeleri halinde
bu Duyuru kapsaminda bagvuruda bulunabilecektir ancak bu 6grctmcn%cllilik durumlarinin
devami siiresince resen atama islemlerinden istisna tutulacaktir. Bu durumga olan 6gretmenlerin
ilgili belgelerini 15 Nisan 2025 tarihine kadar kurumlari araciligiyla i%egitim miidirliklerine
iletmeleri gerekmektedir. ’

Bu atama islemi sonrasinda halen ihtiya¢ ve norm kadro fazla munda olan dgretmenlerden
il genelinde alanlarinda ilan edilen egitim kurumlari igi 40 tercih alinacaktir. Yer
degistirmeler dgretmenlerin tercihleri dikkate alinarak“fiZiner puani iistiinligiine’  gore
gergeklestirilecektir. :

C.2. Sozlesmeli Ogretmenlerin Yer Degistirmpele#i,
Ogretmenler D béliimiinde yer alan takvimde bg .@, tarihler arasinda valiliklerce belirlenen
usul ile (elektronik ortam/yazili olarak) bagvu ’-" unacaktir.

Ogretmenler kadrosunun bulundugu kurufiup Vet aldifn ilge grubundaki egitim kurumlari
oncelikli olmak iizere ilan edilen egitim kuru ndan en fazla 40 tercihte bulunabilecektir.
Ogretmenler ilan edilen egitim kurumla&na tercihleri de dikkate alinarak hizmet siiresi’
tistiinltigiine gore valiliklerce atanacaktir.

Tercih  ettikleri  egitim  kuru atamasi gergeklesmeyenlerile  yer  degistirme
basvurusunda bulunmayan 6grct1€‘ atamalar1 ayni ilge grubu igerisinde bog norm kadrosu
bulunan egitim kurumlari 6%' olmak iizere hizmet siiresi fazla olandan baslayarak

valiliklerce resen yapilacaktuy.
Bu sekilde de atamalari ya%yan ogretmenler alaninda en fazla 6gretmen ihtiyaci bulunan
bes il igin tercihi ahnmag akanhga bildirilecektir.

(. Tebligat, Gorey, {gkvllma ve Goreve Baslama Islemleri

Atamasi yapilan grétmenlerin kararnameleri il milli egitim midirliiklerince MEBBIS
tizerinden diize ilgililere teblig edilmesi saglanacaktir.

Atamasi ya tmenler D boliimiinde yer alan takvimde belirtilen tarihte ilisik kesme
islemlerin tmdyacaktlr‘

Bu duyurNsammda gorev yeri degistirilen dgretmenlerin yer degistirme islemleri iptal
edilmeyecektir.

@gi‘stirme isleminde hizmet puaninin esitligi hdlinde sirasivla; dgrermenlikteki hizmer stivesi daha fazla olana,

tmenlige daha once baslayana oncelik verilir.

. q Yer degistirme isleminde hizmet siirelerinin esit olmast halinde sirasiyla; sozlesmeli ogretmenlige dnce baslavan,
atamaya esas puani yiiksek olan atanir.




D. Takvim

iISLEMLER VE TARIHLER

ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Belirlenmesi

ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi Durumda Bulunan Ogretmenlerin Belirlenmesi 9-10 Niﬂ&n 2025

Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirme islemleri

ilce Grubu Igerisinde Istege Bagh Yer Degisikligi I¢in Bagvurularm Alinmast 1-14 Nisan 2025

ilce Grubu Igerisinde Istege Bagh Atamalarin Yapilmas: 15 Nisan 2025

flce Grubu Igerisinde Resen Atamalarin Yapilmast 16-17 Nisan 2025

il Genelinde Istege Bagli Yer Degisikligi Igin Basvurularin Alin 18-21 Nisan 2025

il Genelinde istege Bagh Atamalarin Yapilmasi 22 Nisan 2025

Sozlesmeli ()gretmenlerN Degistirme islemleri

il Genelinde Istege Bagli Yer Degisikligi Igin Bawurulﬁn Alinmasi 23-25 Nisan 2025

il Genelinde istege Bagli Atamalarin Yaplln?x - 28 Nisan 2025

il Genelinde Resen Atamalarin Yapnlmas\ : 29 Nisan 2025

“Tebligat ve ilisik Kesme islemleri

Kadrolu/Sézlegmeli ('.')gretmet?;‘i Kesme Islemleri | 27 Haziran 2025

Personel Genel Miidiirliigii
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