Ogretmen Y

Sayr  :E-20299769-399-51062363

Konu : Aday Ogretmenlik

Ilgi  :a)12.05.2022 tarihli ve 31833 say

Kariyer Basamaklart Yonetmel

T.C.

MILLI EGITIM BAKANLIGI

etistirme ve Gelistirme Genel Miidtirliigii

/\ 03.06.2022

DAGITIM YERLERINE

11 Resmi Gazete'de yayimlanan Aday Ogretmenlik ve Ogretmenlik

3.

b) 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayl;;h Resmi Gazete’de yayimlanan Millf Egitim Bakanligi Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme Yénegimeligi.

Bilindigi gibi 7354 sayih Ggretntn

adaylik stireci yeniden diizenlerimis, Adayl

aday Ggretmenlerin adaylik slirecinde egitin

olacaklarina yonelik diizenleme yapilmigtir.
Bu baglamda, Milli Egitim Bakan!

Yapiimasma Dair Yonetmelikle; Ilgi (b)'de

birinei fikrasinin (b), (), (g), (s), (w) ve (i)

Yonetmeligin eki Ek-3 Performans Degerle

Formu yiirtir]iikten kaldrrilmistir.

Diger taraftan, 7354 sayii Kanu
Yonetmeligin "Aday dgretmenlik siireci”

yiriirliige girdigi tarihte aday dgretmen olar
sayili Resmi Gazete 'de yayunlanan Milli E

enlik Meslek Kanununun 5'inci maddesi ile aday 6gretmenlerin
k Kaldirma Smavi (AKS) ve performans degerlendirme kaldirilarak
1 ve uygulamadan olusan Aday Ogretmen Yetistirme Programina tabi

g1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde Degisiklik
kayitli Yonetmeligin aday &gretmenlige iliskin 4'incii maddesinin
ventlerd, 15 ila 26'nc1 maddeleri ite 54'tincit ve gegici 6'nc1 maddeleri,
ndirme Formu ile Fk-4 Aday Ogretmen S&zlii Sinav Degerlendirme
nun ilgili hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Ilgi (a)’da kayith
baglikli gegici 1'inci maddesinde yer alan; *“(1) Bu -Yénetneligin
ak gorev yapmakta olanlarin adayliklari, 17.4.2015 tarihli ve 29329
sitim Bakanhg: Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin

adaylikda ilgili yirirlikten kaldirilan hikimleri dogrultusunda hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programi
kapsaminda egitim ve uygulama gérevlerinﬁ tamamlamalary ve en az bir yil gorev yupmis olmalari hdlinde

kaldrilr” hitkmii ile Yonetmeligin ylrtirtig

ne sekilde kaldirilacagma yonelik diizenleme

Bu gergevede, ilgi (a)da kayith Y&
ofretmen olarak gbrev yapan &gretmenleri
yiirtirliikten kaldirilan hitkiimleri dogrultusun
ve en az bir yil 6gretmen olarak gorev ya

Valiliginizce kaldinilmasi gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim

Dagitim:
A ve B Plani

&
Adres : Milli Miidafa Cad. 6/3 Ek Bina Kizilay/ANKARA

Telefon No : 0 (312)41317 67

e girdigi tarihte aday &gretmen olarak gérev yapanlarin adayliklarimn
yaptlmugtir.

netmeligin ylrlirlige girdigi tarih olan 12.05.2022 tarihinde aday
n adayliklarmin, Ilgi (byde kayith Yonetmeligin adaylikla ilgili
da hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programini tamamlamalari -
pmalari kaydiyla herhangi bir degerlendirmeye tabi tutulmaksizin

Petek ASKAR
Bakarn a.
Bakan Yardumcist

3t belge givenli elekironik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Adresi : https:/wwiv.turkiye.gov.tr/mebsebys

Bilgi i¢in: TEVFIK YUNT.IT




- 15/06/2022 tarihine kadar Mebbis sistemine iglenmesi hususunda;

T.C.
MUS VALILIGI
[1 Milli Bgitim Muduirliigi

Sayr :E-15262934-774.99-51215350 06.06.2022
Konu :Aday Ogretmenlik ve
Yetistirme Stireci Form Girigleri

DAGITIM YERLERINE

flgi  :2)12.05.2022 tarihli ve 31833 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Aday Ogretmenlik ve Ofretmenlik
Kariyer Basamaklan Yonetmeligi.
:b)17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligt Ogretmen
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi. '

:¢)Ogretmen  Yetistirme ve  Gelistirme Genel Miudirligtinin  03.06.2022 tarihli ve
E-20299769-399-51062363 say1lt yazisi.

Bilindigi gibi 7354 sayih C)grethenlili Meslek Kanununun 5%inci maddesi ile aday Ogretmenlerin
adaylik stireci yeniden diizenlenmis, Adaylik Kaldirma Simavi (AKS) ve performans degetlendirme kaldirilarak

aday ogretmenlerin adaylik siirecinde egitim ve uygulamadan olusan Aday Ogretmen Yetistirme Programina tabi
olacaklarina yénelik diizenleme yapilmugtir. - '

Bu baglamda, Milli Egitim Bakanligr Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeliginde Degisiklik -

Yapilmasina Dair Yonetmelikle; {lgi (b)de] kayith Yonetmeligin aday dgretmenlige iliskin 4'tincii maddésinin

birinci fikrasinin (b), (), (g), (s), (u) ve (i) bentleri, 15 ila 26'nc1 maddeleri ile 54'tincli ve gegici 6'nci maddeleri;

Yonetmeligin eki Ek-3 Performans Degerlendirme Formu ile Ek-4 Aday Ogretmen Sozlii Sinav Degerlendirme
Formu ytiriirlitkten kaldirilmigtir. ‘

Bu cercevede, 1lgi (a)'da kayith Yonetmeligin yuriirliige girdigi tarih olan 12.05.2022 tarihinde -aday

bgretmen olarak gdrev yapan ogretmenlerin adayliklannin, ilgi (b)de kayith Yonetmeligin adaylikla ilgili

yiriirlikten kaldirilan hiiktimleri dogrultusunda hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programini tatamlamalar:-

ve en az bir yil 6gretmen olarak gtrev yapmalart kaydiyla herhangi bir degerlendirmeye tabi tutulmaksizin
Valiligimizce kaldirilacaktir.

Bu baglamda Ilgeniz/Okulunuz/Kurumunuzda gérev yapan aday Ogretmenlerinizden 1 yillik hizmet
sliresini tamamlayan ve efitim ve uygulamasimi bitiren ogretmenlerinizin Yetistirme Siire¢ Form Girislerinin

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Enver KIVANC
Vali a.
[1 Millk Egitim Miidiirii
Ek: ilgi (¢) Sayili Yaz1 (1 Sayfa)

Dagitim:
-Ttim Tlge Kaymakamliklarina
-Ttim Merkez Okul/Kurum Midirliklerine

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmigisr.
Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye. gov.tr/meb-ebys
Bilgi icin® Frain ARRAANT

Adres :

Telefon No - 04362123583 4




