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il Milli Egitim MlidLirlUgLi 


SaYI : 67496438-91 5.02 .03-E .8374573 26.04.2019 
Konu : Yetkil i Sendika Belirleme <;:all$malan 

MUS ........... ................. .. .................................. . MUDURLUGUNE 


4688 saY "1 Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanuna tabi kurumlarda 9all~an sendikall 
Liye saY lslnln tespit edilmesiyle i1gili Bakanllgl1111z Personel Genel MLidLirlligLinLin 08.04.2019 
tarih ve 7 J 20425 saY"1 yazisl ile ekindeki EK-\ ve EK-4 fonnlan ili$ikte gonderi Imi$tir. 

Okulunuzda/Kurumunuzda gorevli olup, egltlm i$ kolunda faaliyet gostel'el1 
sendikalara Liye bulunan tLim personelin (SeJediyelerden ge~en kadrolu i~~iler hari~) tespit 
edill11esi amaclyla 15 MaYls 2019 ayl maa$ bordrosuna ait tevkifat li stelerine gore ekle bir 
ornegi gonderilen EK-l (Sendikah liye olmasa da EK-l formun doldurulmasl 
zorunludur.) formunun cloldurularak varsa sendika yetkilisi imzalartnln ahnarak 16 Mayls 
2019 Per~embe giinii mesai saati bitimine kadar Mlidlirliigiimiizde olacak $eki Ide 
gonderilmesini, yetkili sendika belirleme 9ah~l11alannln 4688 saydl Kaillu Gorevlilel'i 
Scndikalart Kanuna uygun olarak YLirLitLilmesini aksi taktirde ilgili okul ve kurulll mLidLirleri 
hakklnda gerekli yasal i$lemlerin yap"acagtnln bilinmesini rica ederim. 

Enver Kl VAN<;: 

Milli Egitim MLicllir V. 

Ekler: 

I-Bakanllk Yazlsl (3 sayfa) 

2-EK-1 (I adet) 

3-EK-4 (I adet) 

Daglttm: Silgi: 

Merkez Okul ve Kurul11 MLidlirlliklerine Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri 
Kolunda faaliyet gosteren Sendikalara 

..\l lo·~ , 11"k(illl t'1 Kp " <I g l Kill ..l r'o,la K"dll ~ ')IO(J-iVkrkl'L! M I I 'S lJil~, i\' in: jli '~lll Ka y l!akl~m « 'J/l tik Bll'i lni l 

1 .khtrll iTi k ,\~ : 11I1 p .. illlU I.. Ill l' h.g\l \' II" Tel: OI·U(,\ c I2 L' 10 

\~ rd;"I:t : [nU'-Il H.: nl a lll e b . ~! lI\ ' .1! r .lk<.: (l (~ ~(» ~ 12 l LJ g, 

Il ll ev ra, gilvcll ii " ldlrOIl ik IIl1Z,l de ; ITWdallllll~liI. hllps:!;'·l' rak sorgLl. 1I1ch.gm.1r acirrs iliJeli de12-8be4 -3eOd-a 5 Fe-8273 ,,'du ilr leyll cddeud i,. 

http:hllps:!;'�l'raksorgLl.1I1ch.gm.1r


/--:-;->. 
~ .. -~ . "- T.c. 

,",'. " \'"/ .... /';'~'-:.~ ..'.")I .. ...,' ,., '. '~'.. MiLLT EGiTTM BAKANLIGI 

!· if ~ t } 
.. 

\,:;I~ Personel Genel Mi.idUrlugU\ I .:~,,.."', . , 
~ • . ,. - I 

\ • -'1,-.",' ./" 
',. ,~" If -; •/ 

--.......~ 

Say I : 28892082-915 ,02.03-E. 7120425 08,04,2019 
Konu : Yetkili Sendika Belirleme <;all~malarJ 

DAGlTIM YER LERfNE 

Bilindigi Ctzere 4688 say til Kamu Gorevlileri Sendikalan ve Toplu Sozle~l11e 

Kanununun 30'uncu maddesinde; "Tespile ili,I'kin loplanllya kUnlmulI i.$verell veil iii ile 
lahakkuk mel11l1ru veya mali hizmetler birimi yelkilisi ve kUrL/mlili hizmel kolunda /aaliyelle 
hulllnan sendikalardan birer lemsllei kalt/lr, Top lanl I her yi/ 15 maYls larii1inden sonra be.)' i!f 
giillii ir;:erisillde Iwrum ea helirlenerek sendika/ara bildirilen yer ve giinde yapi/II'. 

Bu Kant/na lcibi olarak kurumda (;:aIJ.'jan kamu gorevli/erinin, 15 l1Ia)i1S larihi ilibal'lvla 
lislesi ile iiyelerinden aidal kesinlisi yapt/an sendikalann Dyelerini goslerir liSle. loplanll)-'a 
kallianlarea degerlendirilir. Bu degerle/1dirmedell SO/1ra, IOplam kamll gorevlisi saYlsl ile 
selldika Dyesi IWI11U gorevlilerinin sendikalara gore loplam sayi/anlll belirlen llitanak 
laplant/va kaltlan laraflarca imzalal1lr. il11zall lulanak, Iwnw i!fverelli ve selldikalarea MaVIS 
aylntn SOil i,I' giiniine kadar (:a/t.'j/l1a ve Sosyal GDvelllik Bakanhgll1a gonderilir, 

Kurumlann laJra le.~kilallan, yukandaki esaslara gore larajlann !cati/li/U ile ,vapi/ocak 
loplanll nelieesinde diizeillellecek lUlanaklan !curul11 merkezinde yapi/acak lespille 
degerlelldirilmek iizere 15 nlOYIS larihini lakip eden iki i!)' giinii ir,:erisinde kurlll1l merkezine 
gOllderirler, Bu lulallaklar kurum merkezinde larallann kalllll1/l ile lek Inlanak !Jolille 
gelirilir." hukmUne yer verilrni~tiL 

Aynl Kanunun 3'Uncii l11addesinin birinci flkraslllln (a) bendinde; kamll gorevlisinin, 
bll Kanun kapsamlnda yer alan kurum ve kurulu~lann kadro veya pozisyonlannda istihdam 
edilenlerden i~yi statCtsU dl~lnda yall~an kamll gorevlilerini ifade edecegi belirtill11i~; 25'inci 
maddesinde ise; "Kol11u gorevlileri selldikaslI1a, kal11u gorevlisinill odeyeeegi iiyelik 
Ddel1/ileri, 14'iineii madde r,:err,:evesillde doldumlan iiyelik ba~'vl/ru .Iorlllllila l ie sendika 
liiziigiinde belirlilell ayli/( odeilli lutar/na gore kamu iJveren illce ayligll1dan kesilerek be,'i giin 
i(:inde sendikalarlll banka hesaplal'lna yallnlll' ve odeilli lislesinill hir ornegi ilgili sendikaya 
gonderilir, Komu i.'jvereni, sendikaya iiye alan ve iiyelik odeillisi kesilell kall1u gorevlilerinill 
lislesini her ayll1 SOI1 haflasll1da, L'jyerinde herkesin gorebilecegi yerde ve kurU/llsal diizeyde 
dllyurulabileeek diger ara 91arla ilan eder," dellilmi~tiL 

Diger taraftan, Hazine ve Maliye Bakanllgl Muhasebat ve Mali Kontrol Genel 
MCtcli.irlUgUnce yapllan sendika aidatlan ile ilgili dUYllrllda; "Kuru/11 trlao!j hesabl )'api/dd:/all 
sOl1ra (Mayls ayl l11aa.~'lIJdan sendi/w kes inlisi yaptfmayanlOt) MO)lls aVlIll/l 15 'ine kadar 
herhangi hir sendikaya yeni iiye alan p ersol1e1 ir;·il1. persone/den l1akdell lahsil edilen selldika 
kesinlisi lulan Persol1ei Modiihinde bulullon Bordro Bilgi Giri.>'i For/11ulldan girilerek ek 
hordrosu sislemde OiLl!flurulacaktlr, " aylklamasll1a yer verill11i~tiL 

Bu yerycvede, Bakanllg1l111Zln ta~ra te~kilatll1da 2019 YIII yetkili sendika belirlelllc 
yall~l11alarl kapsal11l1lda yapllacak i~lel11ler a~aglda belirti\mi~tir. 
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l11udlirlQkleri iie 

istifa, Gorevl i ve Konfederasyonlannca 
Belgesi, Bildiril111erinin $ekli, Tutulacak 

'lgiler lie KaYltlann Dlizenlenlllesine ili~kin 
Kamu Gorevlileri Sendikalan Kamu 

Fonnunun i~yeri evrak kaydm3 
otuz soma ge<;erli olacagll1dan, uyesi olduklan sendikalardan 

sure i<;indeki maa~lanndan uyelik kesintisi yapllmasl, 
Sendika uyesi olmak isteyenlerden, adayld< veya sCiresinl lamamlall1iS olma 

bil" $art aranl11al11aSI, 

i II personel saYlSmJll tespitinde, verilerine bakdmadan dogrudan 
Tevk erinin dikkate ailnmaSl, 

<;) Tevkifat Listelerinin belirtilen slireler i<;erisinde mutlaka ilgili send'kalara 
gander! I mesi nin sag !anmasl, 

d) MaYls ayma ili~kin bordrolann hazlrlanmasmdan soma 15 MaYls hine (15 MaYls 
tarihinden onceki son i~ bitim kadar kesinle~l11i$ sendika ikleri prosedlire 
uygun olarak kurumlanna ve bordro ile bilahare maa~lanndan nli yapilan 
personelin nin, uye tannin hesaplanmasll1da d alll1l11aSI, 

e) olunmaslI1a imkan Imemesi, birden sendikaya 
liyelik hali i iiyeliklerin 

f) il ve ilge milll mildlirlilkleri 111 kurumlannda ikall 
bll 1 Okul veya Kurull1 I Personet Tespit Formul1ul1 doldurulmasl, 

aynlan profesyonel ya ekli 
II Kanlillun 18'Il1ci ~ 

ve kadrosunun bulundugu birimlerde 
Kurum Personel Formunda 

aynlan pel'sonel olmasa btl form doldurulacaktlr.) 

g) Dogum, askerlik, ayllkslz izne aynlanlarm 
i~lenmel1lesi, aynlanlann soz konusu 

Forma i~lenmesi, 
11) il ikalann nm olmasl halinde ise en 90k Dye kaydetllli~ 

iki ikanll1 l1lutabakatl i Ie kur'a <;ekimi yapllarak yetkili sendikanll1 belirlenmesi, 

hususlan onunde undurulacaktlr. 
2- iI ve i millJ mUdurlUkleri 'Ie tim kurumu mudurluklerince, 15 Mayls 

19 hinde maa~ bordrosuna ait mal m Uklerinden/saytnanllk 
alll11p bLi I I Okul Kurum II Personcl 

t de imzalatli en 16 Mayls 
2019 Per~em mesai bitimine milll cQitim mfldurl 

1111 

il ve ilge mill! egitim miidurlilkieri iie egitim kurumu mudurluklerinde sendikall 
personel bulunmamasl linde de J doldurularak I old uk Ian d/il<;e mill! 
IllDdurlLik lesl edi ve doldurulan I Formun bir ornegi personelin 
ogrctmen asllacakllr. 

4- il<;e 1111 Illuc!urlukleri, kurumu l11udlirlLiklerinden 
Formlan, bu i ikall Personel Tespit Formuna c!onLi~tUrecek ve varsa 
scndikalann i Icilerinin de imZaSlf11 alarak 20 Mayls 20J 9 Pazartesi !lUnD mesal 

mUdCirlliklerine teslim 

ilmilll egitim mud uri , I milll egitim mudDrlUklerindcn lan, 
Ii SaYlli Gorevli' Sendikalan ve Toplu KanununUl1 
addesinin ikinci (a) Bend! Inn Toplantl 

Btl ~vr~lk gth'L'nli ckkt:tll:ik imz~l ih: imahll'm1.~ljr 



Fonnuna 

lcisine verilecektir. 
il ve dye milli 

fonnlannm sendi 
irtilen tarihte ve 

sendikalann il il temsi ile 
altlt1a al ve toplantlya katJlan 

tutanak tutulacak; belirlenen tarihte ve 
erte len meyece k ti r. 

tarafl 19111 yapdan yaztll 
toplantlya meyen sendika oimasl halinde, 

roplantlya 

ve Ek-4 Formlar 

formattnda ganderi!ecek; 
Personel Genel Mudurl gonderilecektir. 

temsi 
halinde, ayn bir 

ler I II mevzuat 

7- II milll im mlidlirlUklerince en Mayls 
19 Peqembe mesai e-posta adresine pdf 

en klsa 

ile yaplian sendika 
yazllan bu 

gander! lecektir. Aynca, somU! 

incelettinlccek; varsa, sorumlu 
hakk I~ yapdacaktlL YapJlan incelemcnin sonucu, ~erh yazan ikaya veya 
temsilciligine) ve Personel Mudlirl bildirilecektir. 

i! 1111111 mudurluklerinde yetkili sendi belirlel11e <;:all~malanl1l ylirlitecek 
yetkilinin ileti~im bi , 10 Mayls 2019 tarihine kadar sendi 20V.tr 

·Icccktir. 

10- Yetki!i sendi belirleme <;:al lanmn ilgili mevzuat11la uygun yurutLilmesil1ll1 
anmasl a111ac1yla, bu nde yer alan Ian Tevkifat Listelerine uygUl1 olarak 

mlidClrieri ile ikle sendikalara Uye olma ve sendi 
i~ ve i~!el11leri mevzllata uygun olarak zamanll1da 

inceleme ba~lat\lacakt1r. 

nca 

Oklll ve kUrllJ11 
ill11ede yapliacak 
ler II1da valil 

Ahmet 

Bakan a. 

Dairc Ba~kal1l 

Ek: Form 5 sayfa) 

8] il ve bilim hizmctleri kolunda 
(il MIII1 lidUl'llikleri) sendikalara 

.Kcp.t,. 
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Sm-, Scndik'l 
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14 

28 
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EglILlI\<ikr IlLlilgi S<L1dikas, (EO iTIM ·13I R·SEN) 

Anad olu Eg,illl1l, O~rCIIJ1l vc 0,11111 HlZIllellen SC'lldlkllSI ( , \ 'lA[)Ol.U l eil it"'l SE" DiKASI) 

;\ 1:1 E~JI;IH V(' Uililll (';lIt~alll:1n St!I1lM.asl (AT ASE N) 

An;Idulu q~iHIlI (:dl~aJl I;HI Birligi Scndikasl (AND·S[N) 

'11111' Eguilll<ikr BlII.g. S<lldiknSl r r (J ", EOITi ~· I·13IR·SEN ) 

Bilgl1l1SI1.. F..glIllll_OgrctiLll \ ~ BillIll Hmn\.'t Koll! Kftllll l (j(l l evlikri S~ndik'l s l ( I3C('·SFN) 

DCIHoJ,;rat [ gitil il ci l\.'r SenuikiiSI (O FS} 

13i lill..;11 \' \! C.J \:li~illlci Egililll Cah$o1rlian Sendikasl (OiLGE() 

t gllllll v..: Oililll ('.aIr$an l ~n lllll S()zli Sendikasl (FGtTIM SOZ·SFi'\ ) 

T iilll FSlI lI1I Gl) llllllulcri Scndi~(lsl (T LG·SEN I 

I\aSIIII 'S I%. c gililll_ Ogretlill VI! Uililll 1-liwl"':lk'ri Kamu Ci (\ r..:v hkn SendiJ,;(lsl ( BAG IM Sll ECiT iM-SEN) 

Egllilll \ \: Hil iln (";lh ~a n l;m S!.:lIdihsl (ECn llI L- S E ~) 

I1k c lr Fgir illl v...' Bilim <:nhs,mlill"l 0(1),(11 11$111 <\ S~lI(llkHS I (EG iTi M iLK E SI:1\') 

YllrI I-gitilll <::1l1s:IIII"1"I S~lldibsl (Y URT ECillt-..-1 SE:,\' ) 

Uglctilll nCll lanlan Selldi~as l (UG !..:: SF l\ J 

_\lIatiolu Egrtim KlIl"ullllan ~-:tlr$a nl(ln SClldik<lSI (A _l\IA[)OI.l! EKSEN) 

IdC<ll iSI q~il il ll ve Dililll ('ali $OlIl la n SC1Il1l\.:asl (iDEA I i=G I Tt ~ I-SC N) 

i'gllimdc (, ,, h;:llliar [llfiLi;i Scndi~i1" (EOiTiMDL LJIRUK SE1--) 

-Liyak:tll i '-Silil)l \"\: Iltlilll C-ah$<1nIJfI S ...·ndlb sl (I_Ii' A KA I'-S F.i\' ) 

{i ;-r;ri_ Ga/.i \"c Sl.."hl l YJk,n lan II...- V'I1"IISe\-!.:!" ~al11u (-altsanlan St:ndikasl 1 ~ ~i( i IJl (SEHiT GAZi-SEN-FCiTiM ) 

;\liI:lflI"C',III$<lIll an S~lldlk:tS I (MAA Rlr.SLN) 

Scnilik'l lIlIl SClll lik.,",n 
Erkek frye h:udll1 ('J~, c 

S;IHS I Su n s. 

S('IHl ik'll1ln 

TOI,/ail) O.\'t 
Si\ n sl 

I 

Okul /Kurll1fl Mudlilii G!.:n;cklqliI1l1C GI..) fC\ lisl 

Ad! Sny:-tdl ,·\dr SOY:ldJ 
ilm.;! Ir nz;l 

l\ Iiih iir 
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