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MILL] EGITIM BAKANLIGI
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligs

Say1 :62045208-0-E12336661 ~ 03.11.2016

Konu : Koordinatorliik Gorevi

DAGITIM YERLERINE

Tigi : a) Mﬂi Egitim Bakanhgi 'Yi)'netfci ve ('f)'gretmenlerinin‘ Ders ve Ek‘DerS S',aatierineyk

fliskin Karar. :

b) Milli Egitim Bakanhig: Ortadgretim Kurumlar Yonetmehgl

¢) Milli Egitim Bakanlhigi (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu) niin
18.03.2015 tarihli ve 62045208-903.07-E.2977323 say1li yazis1.

Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda 6grenim goren dgrenciler, 3308 sayili

Mesleki Egitim Kanunu ve ilgi (b) Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda 8grenim gordiikleri

-program tliriintin ozelhgme gore 1sletme lerde mesleki' egitim (becen egmml) veya staj -

yapmakmdlrlar
Isletmelerde yapllan mesleki egltlm ve staj, ogrencﬂerlmlzm meslekl b11g1 becerl

Ctutum’ ve- davramglarim geligtirmelerini, is hayatina uyumlarini, gergek tiretim ve hizmet
ortaniinda yetismelerini ve okulda olmayan tesis, arag- gerem tanimalarini saglayan Snemli bll‘k

mesleki egitim ve ogrehm siirecidir..

- -Bilindigi Gzere, isletmelerdeki ‘mesleki egmmle stéj g:ahs,malarmm planh olarak
yiiriitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya gikabilecek sorunlarin belirlenmesi,
ogrencilerin  basart, ‘devamsizhik ve disiplin durumlarmin izlenmesi ve rehberlikte
bulunulmas: a'mamyla‘ atama alam atSlye ve laboratuvar 6gretmenligi (mesleki ve teknik
epitim alaminda e@itimi yapilan meslek alanlari) olan yonetm ve ogretmenler arasindan

; koordmatox Ogretmen gorevlendlrllmektedlr

Ilgi (b) Yonetmeligin 88 inci maddesi geregmce yapilan koordinatsr ogretmen
gorevlendirilmesinde, dgretmenlerin gorev ve sorumluluklanni yerine getirmelerinde ve

“bunlarin okul  yonetimlerince takip “ve kontrollerinde farkh uygu]amalarm yap11d1g1

Bakan 1;;umza intikal eden bilgilerden anlagiimaktadir,
nedenle, koordinatér 6gretmenlik gorevinin etkili ve verimli bir sekﬂde yerine

i getlrllmem ii temin etmek amacxyla her kademedeki yoneticiler ile dgretmenter, s6z konusu
goreve aliskin ig ve islemleri, - ilgili mevzuat hiikiimleri ile birlikte a$ag1da yer alan

ag:lklam& ara gore yerine getlreceklerdlr
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1. Koo ‘dinat6r ogretmenlerm gbrev ve sorumluluklarmi 11g1 (b) Yonetmehgm 89 uncu
maddesine gore yerine getirmesi,

2. Bir alanda koordinatsr dgretmenlere ek ders gorev1 olarak dagztzlabzlecek toplam ders
yiikiiniin ve her bir 6gretmene verilecek ek ders saati sayisinin, ilgi (b) Yonetmeligin 88 -
inci maddesinin 2 nci fikrasmin (a, b, ¢ ve (;) bentlerinde agiklandifn  sekilde
belirlenmesi, bu konuda tiim valiliklere gonderilen ilgi (¢) yazidaki agiklamalara uygun-
hareket edilmesi, .

3. Koordinatér dgretmenlerin, bransi atdlye ve laboratuvar ogratmenhm nlan vénetici-ve
ogreimenler arasindan belirlenmesi, bransi genel bilgi dersi 68retmenlifi olan: ybnen(:l
ve ozretmenlere kesinlikle Koordinatoriiik gorevi verllmmesz

4. Koouimator Opretmen gorevlendirilmesi yapilirken ilgili alan ogretmenlen ve 11g1hA
alandan olan yoneticilere oncelik verilmesi, bu sekilde ihtiyacin karsilanamamasi

“halinde ise 6ncelik ilgili alana yakin alan ogretmenlerl ile ayni alandan yoneticilerde
olmak tizere, diger alan 8gretmenleri ve alandan olan yoneticilere gorev verilmesi,

5. Okmkurumda hl(; atolye ve laboratuvar ogretmem ile bu kapsamda yonétici

: oku urumlarda gorevli alam atolye ve 1aboratuvar ogretmenhgl olan’ yonet1c1 ve
ogretmenlerce  yerine getirilmesi, bunun da miimkin olmamasi halinde ise
koordinatérlik kapsaminda herhangi bir ek ders iicreti tahakkuk ettirilmeksizin okul
yoneticileri tarafindan (yonetim gorevi kapsaminda) yerme getmlmem o

6. Cesitli sebeplerle koordinatoriitk goérevini yerine getlremeyen ogretmenm
koordinatorliik gérevinin diger alan ogretmenleri tarafindan yerine getirilmesi, - '

7. Okulda kadrosuz olarak ek ders icreti karsihg gorev yapdn ogretmen}ere
koordinatdrlitk gorevi verilmemesi, ,

8. 3 Agu stos 2016 tarih ve 29790 say1li Resmi Gazete'de yaylmlanan Sezlesmell Ogretmen
Istihdamina Iliskin Yonetmelik  hiikiimlerine gore atamalari yapilan atdlye ve
laboratuvar &gretmenlerinin koordinatérlitk gorevinin; kadrolu atélye ve laboratuvar
dgreimenleri ile aymi gekilde degerlendirilmesi,

9. Koordinatorlik gérévinin haftalik olarak yerme getirilmesi; aym isletmede aym alanda
mesieki egitim goren 15 dgrenciye kadar bir koordinatér dgretmen gorevlendirilmesi, bu -

“kapsamda aym  Ogrenci grubu [igin haftada bir defa ve yalmz bir Sgretmene
koordinatrlik gorevi verilmesi; bir igletmede bir 6grenci dahi olsa bu igletme igin
koordinatdr ogretmen gorevlendirilmesi ve bir -Bgretmene koordinatérliik gorcw
niedeniyle aym giin i¢in sekiz (8) saatten fazla ek ders gorevi verilmemesi,

10,1 s siirlarr digidaki 1sletmelerde mesleki egitim goéren Ogrencilere koordinatérliik
gorevinin Oncelikle mahallinde alanla ilgili efitim yapan -okuldaki &gretmenlerle
karsiianmasi, bu amagla gerekli koordinasyon, yazisma ve onay islemlerinin il milli
egitimm midurliiklerince yerine getirilmesi, koordinatér &gretmenin mahallinden

- karg:lunamamasi halinde ise 6grencinin kayith oldugu okul tarafindan gorevlendirllecek
ogretinenlerce bu gérevin yerine getirilmesi, : :

11. Ayn: il igerisinde olmakla birlikte toplu tagmm arat;larxyla ulagim saglanamayan 11(;6

 digidaki - igletmelerde mesleki egitim goren ogrencilerin  koordinatorlik  gorevi,
isletrienin bulunduBu yerlesim biriminde bulunan okullarda goérev yapan dgretmenlerce
yaptiamamast  halinde  okul midirliginee ilgili alan' Ogretmenleri arasindan
gorevlendirme yapilarak yerine getirilmesi, ‘ oo ‘
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12.

{letinede d@rencinin beceri egitiminden sorumlu yeterli sayida ve nitelikte usta 5gretici

~veys cgitici personel bulunmamasi durumunda, koordinatér 6gretmenlerce durumun
-okui yonetimine bildirilmesi ve ilgi (b) Yonetmeligin 144 tincti maddesi geregince il/ilge
~genclinde is pedagojisi kursu diizenlenerek ilgili personelin katihimmin saglanmast,

13.

1.

16.

17.

18.

[sletinelerde yapilan mesleki egitim - ve stajin ilgili Ofretim programina uygun

yapilmasini saglamak iizere koordinatdr &gretmenlerce isletme yetkililerine ve egitici

personele gerekli rehberlikte bulunulmasi, programin uygulanmasinda isletmelerin
~rsiz oldugunun anlagilmasi halinde ise durumun okul yonetimine bildirilerek tedb1r

masimn saglanmas, :

rdinatdr O0gretmenin goreve gltmeden once gerekli koordinatérlik evrakim okul

glini gmde okul y6netimine imza karsihig1 teslim etmesi, ,
Koosdinatérlik  evrakinr okul yoénetiminden zamaninda teslim almayan ve/veya

zamamnda teslim etmeyen, teslim ettigi halde ilgili bslimleri doldurulmadigi, gerekli

afant bulunmadigl igin eksik evrak diizenleyen koordinator ogretmenler hakkinda
i \.alcmlelm gecikmeksizin yapllmasx ve bu gibi durumlarda koordmatorluk igin ek
icreti denmenmesi,

gercovesinde yapilan protokol kapsaminda isletmelerin egitim birimlerinde alan/dal
derslovinin egitim ve Ofretimi igin gorevlendirilen ogretlmnlerm bu gorevlenmn
k(\ ydimatorlik kapsaminda degerlendmlmemes; .
1lgi ) Karann 8§ inci maddesi kapsammda yapllan faahyuler igin koordmatorluk
go min verilmemesi, :

kuiun blinyesinde bulunan déner sermaye isletmesinde, 6grencilerin i$letm‘ede beceri
egitiini veya staj calisinasi yapmasi halinde, bu 8grenciler igin ilgi (b) Yonetmeligin 88
inci !naddesi geregince koordinatér ogretmen  gorevlendirilmemesi, okul yonetimi
taraiimdan gerekli denetim ve gozetimin yapilmast, ' ‘

Yarivii ve yaz tatilinde staj ve isletmelerde beceri egltlmme devam eden ogrenm

unden komdmatorluk gorevmm ) dugu gun veya bu gmevmden Dnceki en son

‘me yetklllsi Ile birlikte imzalayarak koordmatorluk gbérevini taklp edcn iki 15

kutda atdlye/laboratuvar wve 'donanm yetersizligi nedeniyle sektorle isbirligi

19.
buluuinast hilinde koordinatérlik gorevinin isteklrolan ilgili alan 6gretmenleri ile alani
atoiye ve laboratuvar ogretmenligi olan yoneticilere; bu sekilde ihtiyacmn
karsilanamamast halinde isé oncelik bu alana yakin alan 6gretmenleri olmak iizere -

- difer alan Ogretmenleri ile alani atélye ve laboratuvar 6gretmenligi olan yoneticilere
vertlinesi, bu gorevi yerine getirmek amaciyla kesinlikle isletmeden personel talep
edifincmesi ve herhangi bir ad altinda deret 6denmemesi, okulda yapilan staj
Q:ﬂz nalarinda alan 6gretmenlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gére gorevlendirilmesi,

20. 12. inifta isletmelerde mesleki egitime giden dgrencilerin ders yilinin son haftasinda
becc:‘ sinavina  alinmasindan  dolay1  koordinatorlik  gorevi- de  fiilen
yapitimayacagindan, belirtilen haftada bu kapsammda ek ders gorevi verilmemest,

21. Styj ¢aligmalarinda herhangi bir -aksama yasanmamasi bakinundan, ders kesiminden
8037t ligl (b) Yoneuneligin 87 nci maddesi geregince yapilan mesleki ¢alisma ile staj
¢alignialarinda goreviendirilecek 6gretmenlerin miimkiin ise piogramlarmm ayn giinde

- birbitiyle ¢akismayacak sekilde planlanmasi, mimkiin olmamas: halinde ise bir glinde
- odenceck ek ders ticretinin 8 (sekiz) saati gegmeyecek sekilde ve ilgi (a) Karar geregince
haiteluokutabilecekleri azami ek ders saatleri kapsaminda 6denmesi,
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22. Mesleki ag:xk ogretlm lisesi ogrencﬂerl ve 3308 saylh Kanunun - 35 m(:l maddem

e

hitkiznlerine gore telafi egitimi gorenlerin isletmelerde mesleki eitim ve staj

AN
l
i

¢alismalart igin ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmesi,

23. Okul midiirti ve koordinatdr miidiir yardimeisiiun, koordinatér olarak gorevlendirilen
ofretmenlerin gorevlerini ilgili mevzuata uygun olarak yapmalarini temin etmek lizere
gerekii rehberlik ve denetim gérevlerini titizlikle yerine getirmesi,

yelis

]);

aulerlmxzm is piyasasimin ‘aradigi nitelikte bilgi ve becerilere sahlp olarak
celerinde gok bityiik etkisi olan isletmede meslek egitimi ve staj Qahgmalarmm \
aniuamasi, uygulanmasi ve denetiminde gorev alan tim yénetici ve 6gretmenlerin

o6resicrini herhangi bir aksamaya mahal vermeden zamamnda verine getlrmelerl

-gerchinektedir.

Bilpiicrinizi ve geredinin yukarldakl amklamalara gore yap;hmm icin konunun Ihmzde
faaliyer visteren tim mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlan ile 6@retmenlere
duyurulimsing, ayrica uygu lamayalhskm belirli arahklarla Valiliginizce gerekli denetimlerin
yapilmasiii rica ederim. v
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