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Konu ; Kadrolu Ogretmenlige Atanan
Sézlesmeli Ogretmenlerin Mali Haklan

DAGITIM YERLERINE

Bakanlifimiza bagli egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun.4’{incii maddesinin
(B) fikras1 kapsaminda sozlesmeli 6gretmen olarak gérev yapmakta iken kadrolu &gretmenlige atananlarin mali
haklarinm 8denmesinde ¢ikabilecek bazi tereddiitlerin dnlenerek uygulamada birlik ve beraberligin saglanmas:
bakimindan asagidaki agiklamanin yapilmas: gerekli gdrtilmistiir.

Bilindigi gibi 652 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 4’Uncl maddesinin dordiincti fikrasinda;
"Bu madde hiikiimlerine gdre dgretmen kadrolarina atananlarin, 657 sayii Deviet Memurlar: Kanununun 4
tincti maddesinin (B) fikrasi uyarinca sozlesmeli égretmen pozisyonlarinda gegirdikleri hizmet silreleri, §grenim
durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri agsmamak kaydiyla kazamlimis hak ayhk derece ve kademelerinin
tespitinde degerlendirilir. Bunlar, atandiklar: kadronun mali ve sosyal haklarina géreve bagladig tarihi takip
eden aybagsindan itibaren hak kazamr ve dnceki pozisyonlarinda aldiklary mali ve sosyal haklar haklanda
herhangi bir mahsuplagma yapiimaz." hilkkmiine yer verilmistir,

Bu gergevede, sézlesmeli 6gretmen olarak gdrev yapmakta iken kadrolu §gretmenlige atananlarn;

1- Sozlesmeli Ogretmen olarak gegirdikleri hizmet siirelerinin, 657 sayili Kanunun 36'nci maddesinde
dngoriilen memuriyete giris derece ve kademeleri gz 6niinde bulundurularak kazamlmi hak aylik derece ve
kademelerinde degerlendirilmesi suretiyle terfi iglemlerinin yapilmast,

2- Atandiklar kadrolu §gretmenlik gérevine bagladiklan tarihi takip eden ay bagindan (aymn 15'inden)
itibaren, yapilan terfi iglemleri sonucunda belirlenen kazanilmig hak aylik derece ve kademeleri {izerinden
kadrolu 6gretmenler igin 6ngériiten aylik ve diger 6zliik haklardan yararlandirtimalar ve daha 6nce s$zlesmeli
6gretmen olarak aldiklari ticretlere yonelik herhangi bir mahsuplasma yapilmamas,

(Ornegin; sozlesmeli Ogretmen olarak iig yil siireyle gbrev yaptiktan sonra kadrolu Ggretmenlige
atanan, dncesinde herhangi bir hizmeti bulunmayan, dort yil silreli egitim fakiiltelerinin sinif égretmenligi
boliimiinii bitiren bir &gretmenin kazamimis hak aylik derece ve kademesi, 657 sayii Kanunun 36'nci
maddesinin (A) fikrasinda éngérillen memuriyete girig derece ve kademesinde sézlesmeli dgretmenlikte gegen iig
yillik gorev siiresi de dikkate alindiginda, 8'inci derecenin 1'inci kademesi olarak belirlenecek ve ayhgi da bu
derece ve kademe ilzerinden hesaplanacaktir. S6z konusu personele, sbzlesmeli Ogretmen olarak aldiklari
ticretler igin herhangi bir kigi borcu ile kadrolu ogretmen olarak géreve bagladiklar: tarihten aybagina kadar
gegen siire igin kist maag ddemesi yapilmayacaktir.)

3- Ek ders Ucretlerinin, géreve bagladiklan tarihi takip eden ay bagmna (aymn 15'ine) kadar “sézlesmeli
Ogretmen” statilleri dikkate alinarak, gbreve bagladiklan tarihi takip eden aybagindan (ayin 15'inden) itibaren ise
"kadrolu ogretmen" statlileri dikkate alinarak hesaplanmasi,

gerekmektedir.
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