T.C.
MUS VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :47093652-840-E.1845392 25.01.2018
Konu : Kamu Thale Kurumu Karar

.......................... KAYMAKAMLIGINA
(Tlge Milli Bgitim Miidiirligi)

Bakanhgimiz Strateji Gelistirme Bagkanligimin Kamu Ihale Kurumu tarafindan alinan

17.1.2018 tarihli ve 2018/DK.D-12 No'lu Karara iligkin; 23.01.2018 tarih ve 1684824 sayilt
yazisi ekte gonderilmistir.

Geregini rica ederim

. Metin AKSU
Vali a.
Milli Egitim Midir V.

EKLER

1. Yazi(l sayfa)
2. KIK Karar (2Sayfa)

DAGITIM
1. Tim [lgce Kaymakamliklarma
2. Merkezde Bulunan flgili Okul ve Kurum Miidiirliiklerine

Duyuru:
Web Sayfast

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmsty, https:/fevraksorgh.meb.gov.ir adresinden C568-a410-3488-bfd b-ce91 kodu ile teyit edilebitir.
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Komu ; Kamu fhale Kurumu Karan

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi tizere, 24.12.2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “696
sayth Olagantsti Hal Kapsaminda Bazt Diizenlemeler Yapilmas: Hakkinda Kanun
Hiikkmiinde Kararname” nin 127 nci maddesiyle 375 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnameye

eklenen gegici 23 ncli maddesinin onbeginci fikrasmda;

113

Sturekli  ig¢i kadrolarma gegirileceklerin  ¢alistinlmasina esas = hizmet ahm
sozlesmelerinin siiresinin gecis isleminin yapilmasindan 6nce sona ermesi halinde, bunlardan
personel galigtinlmasina dayalt olanlar ile personel ¢aligtinlmasma dayal: olan kisimlariun
stiresi bagka bir igleme gerek kalmaksizin mevcut sézlesme kosullarina uygun olarak gecis
islemi yapilincaya kadar ilgili mevzuat: uyarinca uzamig sayiir. ...” hitkmii yer almaktadir.

Bu hitkiimle ilgili olarak Kamu fhale Kurumu tarafindan alinan 17.1.2018 tarihli ve

2018/DK.D-12 No'lu Karar ekte génderilmistir,
Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.,

Ek : KIK Karar1 (2 sayfa)

Dagrtim:
A, B Plam

Afatiick Blv: 06648 Kizilay/ANKARA -
Elektronik Af: www.meb.gov.ir
e-posta: sgh_ickontrol@meb.gov.ar

Bilgl f¢in: Mustafa YILDIRIM
Unvani: Mali Hizmetler Uzmani
Tel (03127413 1823

Faks: (02312) 418 7530

MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig

23.01.2018

Nurettin KONAKLI
Bakan a.
Bagkan V.

Hknur BRDIN
Unvani: Mali Hizm.Uzm.Yrd.
Tel: (0312)413 1797
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KAMU IHALE KURULU KARARI

Toplanti No : 201873

Giindem No t6

Karar Tarihi :17.1,2018

Karar No : 2018/DK.D-12

Toplantiya Katilan Uye Sayist Y

Giindem Konusu : 696 sayih Kanun Hikminde Kararnamewin 127 nci

maddesiyle 375 savilt Kanun Hijkmiinde Kararnameye eklenen Gegici 23 tincii madde

24/12/2017 tarih ve 30280 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirliige giren 696 sayili
Olagantistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
(KHK) ile bu Kararname uyarinca 1/1/2018 tarih ve 30288 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Usul
ve Esaslarda, personel caligtiriimasina dayalt hizmet alimi ihalelerine dayali sézlesmeler kapsaminda
calistirilanlarin, siirekli is¢i kadrolarina veya mahalli idare girketlerinde isci statiisiine gegirilmesine
iligkin diizenleme ve agiklamalar vapilmigtir,

S6z konusu Usul ve Esaslarin 4 incti maddesinin besinci fikrasinda “S#rekli is¢i kadrolarina
gecirilmede dayanak alinan thalenin, gegici 23 tincti maddedeki diizenlemeler ile bu Usul ve Esaslar
cergevesinde personel ¢alistirilmasina dayalt hizmet alvmi olup olmadigmun belirlenmesine iliskin
gorev, yetki ve sorumluluk idarelere aittir” diizenlemesine yer verilmis ve ayrica 51 inci maddesinde,
bu iggilerin kadro veya statiiye ge¢is stirecinde, 696 sayili KHK ile 375 sayilt KHK’ya eklenen
gegici 23 {incli maddede yer alan ve tzellikle personel g¢aligtirilmasina dayali hizmet alimi tanimu ile
meveut ihale sozlesmelerinin yiiriitimiine iliskin hiikiimlerden kaynaklanabilecek tereddiitleri
gidermeye Kamu [hale Kurumu gorevli ve vetkili kilmmistir.

Bu cergevede, slirekli isei kadrosuna ve mahalli idare sirketlerinde isci statlistine gegis
stirecinde uygulama birliginin saglanmas: ve siiregte ortaya gikabilecek tereddiitlerin giderilmesini
teminen;

1) 696 sayilt Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hiijkmiinde Kararnamenin 127 nci maddesiyle 375 saylh Kanun Hikmiinde Kararnameye eklenen
geg;lcl 23 uncu maddenm on be§mcx flkrasmda yer alan suresz ‘baska bir z;leme gerek kalmakszzm

b) Yuklemclmn Sozlesmeye devam etrneme& hahnde Berhangi bir_idari yaptirima tabi’

étutylmamasma }
B c) Bu durumda hlzmetm devamml saglamak amamyla bawurulacak dogrudan temiry

2) 375 sayii KHK’nin gegici 23 iincti maddesinin on besinci fikrast uyarinca uzamis
sayilan sozlesmelerde, kesin teminat siiresinin yeterli olmayacaginin anlagiimast durumunda uzamig
sayilma nedeniyle meydana gelecek bedel artigma karsilik olarak ve gegis islemlerinin
tamamlanacag tarihi de kapsayan bir teminatin idareler tarafindan aranmasi ve istenmesine;

¢ Bu durumda ytikleniciler tarafindan uzamis sayilma nedeniyle meydana gelecek bedel
artigini ve gegig islemlerinin tamamlanacag: tarihi de kapsayan dokiimanda belirtilen oran fizerinden
tek bir kesin teminat sunulabilmesinin miimkiin olduguna,

» Bununla birlikte yiikleniciler tarafindan sadece kesin teminat siiresinin, gecis islemlerinin
tamamlanacag tarih dikkate almmak suretiyle ilgili mevzuati uyarinca uzatilabilmesinin, bu
durumda uzamis sayilma nedeni ile meydana gelecek bedel artisina karsiik dokiimanda belirtilen
oranda ve uzatilan siireyi de kapsayacak sekilde, bir ek kesin teminatin sunulabilmesinin de miimkiin
olduguna ve ayrica sézlesmeye devam etmesine ragmen, ek kesin teminat vermeyen yikleniciden ek
kesin teminata karsihk gelen bedelin, hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de
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karsilanabilecegine,

3) Kismi stireli ¢alisanlar ile tam zamanh caligsanlarin tek bir hizmet alimina konu edilmesi
halinde 696 sayith KHK’nin 127 nci maddesiyle 375 sayilh KHK’ye eklenen gegici 23 dincii
maddenin onuncu fikrasinda diizenlenen “% 70”7 oraninin hesabinin, ¢alisan tim personel i¢in
vaklasik maliyette 6ngoriilen igcilik gideri dikkate alinarak yapilmasina,

4) Ihale dokiimanmnda asgari personel sayisimn belirlenmis oldugu durumlarda “ihale
dokiimaninda personel sayisimn belirlenmesi” Kkriterinin gerceklestiginin kabul edilmesine,

5) “Niteligi geregi siireklilik arz eden ig” kriterinin tespitinde, geg¢ici nitelikte olmama, belli
dnemler itibariyla tekrarfanmasina ihtiya¢ duyulma kriterlerinin dikkate alinmasina,

Oybirligi ile karar verildi.



