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Saym Yetkili,
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Egiticilerinin (Atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinin) Siirekli Mesleki Gelisimidir (SMG). Proje hakkinda ayrintil
bilgilere ekte ginderilen dokiimandan ulagabilirsiniz.

Ayni proje konusu ile Tiirkiye'de 2016 yili igerisinde “Improving Technical Drawing Skills of VET Teachers- Mesleki
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1. Ozet ve Zaman Cizelgesi

Avrupa Egitim Vakfi (ETF), Arnavutiuk, Bosna Hersek, Makedonya, Kosova, Karadag,
Sirbistan ve Tiirkiye'de mesleki egitim ve 6gretim 6gretmen ve egiticilerinin Strekli Mesleki
Geligimlerinin (SMG) planlanmasi, uygulanmasi, degerlendiriimesi ve yayginlastiriimasi ile
ilgili projeleri belirlemeyi planlamaktadir. Bu érnek projeler, bu konudaki ulusal politikalarin
uygulanmasina katkida bulunacak ve politika gelistirme sUreglerine ivme kazandiracaktir.

Ozet ve zaman cizelgesi

1.1. Ozet Bilgiler

Avrupa Egitim Vakfi (ETF) Avrupa Birli§i'nin merkezi ltalya Torino'da olan bir ajansidir,
Beseri sermayenin gelistirimesi ile ilgili AB’nin uzmanlik merkezi olarak ETF, AB'nin dig
iligkiler politikas| ¢gergevesinde, 29 ortak Ulkede mesleki editim ve ddretim alanindaki
reformlari ve is piyasalarini desteklemektedir.

Bu proje teklif gagnsi, “Ug yillik eylem plani: SEET bélgesinde (Arnavutluk, Bosna Hersek,
Makedonya, Kosova, Karadag, Sirbistan ve Turkiye) Mesleki Egitim ve Ogretim Ogretmen ve
Egiticilerinin Strekli Mesleki Geligiminin SMG” bir pargasidir. Surekli mesleki gelisim kavrami
Avrupa Komisyonu, ETF ve diger uluslararasi kuruluslar tarafindan tim tlkelerde egitim ve
dgretim sistemlerinin basarisini arttirma konusunda dnemli bir strateji olarak belirlenmistir.
Ulkeler eder yeni miifredati etkili bir sekilde uygulayacaksa ve verilen egitim-6gretim
hizmetinin 6grencilerin, egitim alan kisilerin ve isverenlerin ihtiyagiarina cevap verdiginden
emin olmak istiyorlarsa Siirekli Mesleki Gelisim gereklidir: OJretmenlerden ve egitim alan
kisilerden her gegen gun artan bir sekilde yeni egitimbiiimlerinden yararlanmalari, yeni
yetkinlikler 6gretmeleri, ¢caligma arkadaslariyla ve igverenlerle daha yakin ¢alismalari ve yeni
teknolojileri mimkiin oldugu kadar ¢ok kullanmalari beklenmektedir. SMG'nin en etkili
bi¢imleri (6rnedin mentdrlik/kogluk/danigsmanlik, sonug ¢ikarma, dijital 6drenme, gézlem ve
geri bildirim) ile ilgili yol gdsterici uluslararasi arastirmalar bulunmaktadir.

Avrupa Birligine Giye ilkeler ile Avrupali ortak Ulkeler baglaminda mesleki gelisim Avrupa
Komisyonu igin yiksek derecede dneme haiz bir politika 6nceligidir. Haziran 2015'te Riga'da
ilan edilen 2015-2020 Orta Vadeli Géstergelerin biri Mesleki Egitim ve Ogretim Ogretmen ve
Egiticilerinin Mesleki Gelisimidir. IPA 1l Programi kapsaminda Avrupa Birli§i, katiim éncesi




durumda olan Ulkelerde ve aday llkelerde mesieki geligsimin iyilestiriimesini desteklemeyi
hedeflemektedir

1.1.1 SMG igin arz ve talebin eslestiriimesi

ETF 2015 yilinda yedi (ilkede mesieki egitim ve dgretirn 6dretmen ve egiticilerinin slrekli
mesleki gelisimi ile ilgili arz ve talebin eslestiriimesini koordine etmigtir. Yapilan ¢alisma,
bosgluklan belirlemek ve arz ve talebin daha iyi eslestiriimesi igin politika belirleme sireglerine
ivme kazandirmak amaciyla masa basi arastirma da dahil olmak tizere paydaslarla
mulakatiar ve 6gretmen ve egiticilerin katildigi bir aragtirmayi icermektedir. Bu eglestirme
raportari ETF'in SMG Virtual Platformunda (Sanal Platform) (CTRL+tiklayarak agabilirsiniz)
bulunabilir.

1.1.2 Bodlgesel ve ulusal politka agi kurma

ETF'in amaci 6gretmen ve editicilerin strekli mesleki geligimleri ile ilgili olarak uygulanan
politikalardan istifade etme ve politika geligtirmeyi desteklemektir. 12-15 Mart 2015'te
Belgrad'da yapilan bir caligma, politika ve uygulamanin gelistiriimesi, dnceliklerin
belirlenmesi ve daha kapsaml bilgi birikimi ve uygulama igin firsatlarin kesfedilmesi konulari
hakkinda bilgi paylagimini desteklemistir. 2015 yili sonbahar aylarinda eslestirme
caligmalarindan elde edilen bulgularin gdzden gegirilmesi ve bu bulgulann politika gelistirme
ve ornek projelere uygunlugunun belirlenmesi amaciyla tim katiimei {ilkelerde ulusal

duzeyde caligtaylar diizenlenmistir. Bu ¢alistaylarla ilgili ayrintih bilgilere ETF’in Sanal
Platformundan ulagilabilir.

1.1.3 Ornek projeler
ETF, 2015-2016'da SEET bélgesinde hibe ve uzmanlik destegi ile destekledidi yedi 6rnek

proje belirlemistir. Bu projelerle ilgili moduller, materyaller ve devam eden raporlama sireci
ile ilgili ayrintih bilgilere ETF'in Sanal Platformundan ulasilabilir.

Bu drnek projeler SMG politikalarinin ulusal ve bolgesel diizeylerde uygulanmasina ivme
kazandiracak ve uygun olan yerlerde bu projelerin tekrarlanmasini veya yayginlasmasini
tesvik edecektir. Bu érnek projelerde yapilan ¢alismalar mesleki topluluklar tarafindan
yayginlastinlacak ve her bir proje degerlendirilecektir.

1.2. Amaclar ve beklenen c¢iktilar

1.2.1 Amaclar

ETF mevcut projelerin yani sira agadida verilen ve her bir proje tarafindan yerine getirilmesi
gereken amaglara katkida bulunacak 7 adet 6rnek proje belirlemeyi planlamaktadir:

*  Mesleki Egitim ve Ogretim (MEQ) égretmen ve egiticilerinin Strekli Mesleki

Geligsimleri (SMG) ile ilgili ulusal politikalarin uygulanmasini desteklemek ve bu
politikalara ivme kazandirmak,

=  Kurumlarin ve bireylerin, Mesleki Egitim ve Ogretim (MEQ) ddretmen ve egiticilerine
ylksek kaliteli Strekli Mesleki Geligim imkéanlari sunma kapasitelerini geligtirmek,

» Sirekli Mesleki Geligimi destekleyen uygulayici/pratisyen aglari olugturmak,

» Sirekli Mesleki Geligsime katki saglayan kurumlar/kuruluglar arasinda ortaklik kurmak,




Surekli Mesleki Gelisim alanindaki basanl girisimlerin aynilarinin tekrarlanmasini
veya bunlarin ¢gogaltiimasini desteklemek,

Avrupa Egitim Vakfi, yukarida bahsedilen hedeflere ulagabilmek igin gok gesitli projelerin
yapilabilecegini kabul etmektedir. Bunlardan bazilarina agagidakiler érnek verilebilir:
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Mesleki Egitim ve Ogretim (MEQ) 6gretmenlerinin gézlemlenmesi ve geligimleri igin
ogretmenierin ve mentérlerin (danigman) yetistiriimesi,

Mesleki Egitim ve Ogretim (MEQ) dgretmenlerinin desteklenmesi igin mentérierin
veya e-mentorlerin yetigtiriimesi,

Belirli meslek alanlarinda veya sektérlerde (yiyecek igecek hizmetleri, sihhi tesisat vb.
gibi) uzmanlasma (izerine editime odaklanan mesleki geligim,

Surekli Mesleki Gelisim igin modul tasarimi, érnegin, égretmen ve egiticilerin meslek
standartlarinin uygulanmasi desteklemek amaciyla,

Mufredat gelistirme veya 6gretim materyalleri, ders planlar gelistirmek amaciyla okul
tabanh veya sektdr tabanli takimlar halinde galigacak égretmenlerin yetigtiriimesi,

Isletmelerle gahgacak 6dretmen ve editicilerin yetistiriimesi veya bunlann igyeri ve ig
uygulamalar bilgilerinin giincellenmesi,

Yeni egitimbilimleri ile egitim, drnedin proje ¢alismasi, dijital ve isyeri tabanh
yaklagimlar,

Mesleki gelisim basariarinin daha fazla taninmasi, érnegin akreditasyon,

Mesleki editim ve 6gretim okullan diginda da mesleki gelisimin desteklenmesi,
ornegdin egitim merkezlerinde veya sirketlerde.

Ciktilar

Beklenen ¢ikti(lar) projenin tasarimina gore ¢esitli sekillerde olabilir. Her bir proje Ek A'da
verilen gablon kullamilarak ilgili ¢iktilar belitmelidir. Bununla birlikte, bu ¢iktilar asagidaki
¢ikti tirlerinden bir veya daha faziasini igerebilir:

1.

Surekli Mesleki Gelisimi destekleyecek araglar veya rehberlik faaliyetleri. Ornegin,
kilavuzlar, kalite kriterleri gibi.

Mesleki editim ve dgretim égretmenleri ve egiticileri veya 6gretmen egiticileri veya
editici egitmenleri igin Strekli Mesleki Gelisim (SMG) faaliyetleri, 6rnegin, a
okulu/okullar tarafindan b kurumundaki/alanindaki 6gretmenlere x saat strekli
mesleki gelisirn verilmesi.

SMG igin 6grenme kazanimlar: hedefleyen moddiller ve programlar, bunlarin yant
sira, bu kazanimlarin ve ilgili materyallerin dagitimi/yayginlastinimasi igin ilgili planlar,

- Surekli Mesleki Geligimin sistematik olarak saglanmasini destekleyecek araglar,
ornegin, 6gretim programlarinin veya bu programilari sunanlarin bagvurulariyla birlikte
akredite edilmesi ile ilgili kriterler ve islemler, 6rnegin, x kurum/kurulusu tarafindan
verilen y programlarinin akredite edilmesi,




5. SMG alaninda iyi uygulama 6rneklerinin gelistirimesine, paylagiimasina,
denenmesine ve uyarlanmasina imkan saglayacak aglar veya toplantilar (Mesleki
editim ve 6gretim 6gretmenleri ve editicileri, 6gretmen egiticileri, editiciler ve egitici
egitmenileri igin), rnegdin, belirli bir meslek sektdriinde ¢alisan 6Jretmenler, egiticiler
ve egitmenler i¢in pedagojik ve mesleki becerilerini glincellemelerini saglayacak bir
dizi gahistay veya konferans diizenlenmesi.

Sardarulebilirligi desteklemek amaciyla, proje tekliflerinde, mumkin olan yerlerde, proje
sliresi igerisinde sonuglanacak ¢iktilar ile takip eden 12 ay igerisinde sonuglanacak ¢iktilar
belirtiimelidir.

1.3. Istenen projeler ve ilgili faaliyetler

Yedi farkl Ulkede uygulanmak Uzere ETF projeler belirleyecektir. ETF her bir Ulkede 2017
yilinda uygulanacak yedi projeyi 2016 yil igerisinde segmeyi planlamaktadir.

Bir Glke ile ilgili olarak bir kurum/kurulus bir veya birden fazla alternatif proje sunabilir — ki bu
durumda birden fazla proje basvurusu yapilmaldir. Ayrica birden fazla llke igin proje
basvurusu yapmak veya bir ortakhkla baglantili olan ulusal bir 6rnek projeyi bagka bir (lke ile
ilgili bir proje ile iligkilendirmek mimkanddr.

Buna ek olarak ETF ihale siireci yoluyla ‘Ornek Proje Destek Ortag’ roliinii tistlenmek
izere bir kurum/kurulug belirleyecektir — bu kurum/kurulug agagidaki faaliyetleri

yerine getiren ve aga§idaki gostergeleri sunan érnek proje ekiplerini yénetecek ve bu
ekiplere destek saglayacaktir:

Faaliyetler:

1. 2017 yili Ocak ayi igerisinde faaliyetlerin baglama hazirliklarinda érnek projelerin ve
iletisim planlarinin gelistiriimesinde énemli aktdrlerle birlikte hareket edilmesi,

2. Proje lideri ve ortak kurum/kuruluslardan diger ana aktorler ile dizenli baglanti
kurarak proje ¢iktilar ve faaliyetlerinin basarili bir sekilde teslim edilmesini saglamak
icin ETF ile igbirligi igerisinde drnek projelerin uygulanmasinin, izlenmesinin ve
degerlendiriimesinin desteklenmesi,

3. ETF ile mizakere edilen ve mutabik kalinan belirlenmis ihtiyaglara gére 6rnek
projelerdeki énemli aktdrlerin kapasitelerinin gelistiriimesi,

4. ETF'in sanal platformunun ve diger uygun medyanin kullanimi yoluyla 6rnek
projelerin g¢iktilarinin, elde edilen deneyimierin ve iyi uygulama érneklerinin yayiimasi

Géstergeler

1. Ornek projelerin nemli aktérleri ile mutabik kalinarak yedi 6rnek projenin tamami
igin bir iletisim planini da iceren proje planlan,

2. Arnavutluk, Bosna Hersek, Makedonya, Kosova, Karadag, Sirbistan ve Turkiye'de
yapilan érnek projelerin uygulanmasi ile ilgili olarak Avrupa Egitim Vakfi'na (ETF)
aylik rapor verilmesi (e-posta, telefon ve/veya Skype ile)




3. Her bir proje i¢in proje web sitesinde ve ETF web sitesinde aylik giincellemeler,
ornedin, faaliyetlerin tanimlari ile giktilar, fotograflar, dokimanlar vb.

4, Her bir érnek projenin degerlendirilmesi ile ilgili nihai rapor. Bu rapor, uygulama,
politika sUrecine geri bildirim ve projenin ¢odaltiimasi ile ilgili firsatlar hakkinda
6grenme imkanlarini belirleyecek kisa bir érnek olay incelemesini igeren igslem ve
etkileri tanimlayacaktir.

5. Ornek projelerden edinilen bilgi ve deneyimlerin yayginiastiriimasina yardimci
olmak igin 2 gunluk bir konferansa katkida bulunma.

1.3.1 Faaliyetler

Bagvurularda gergeklestirilecek faaliyetler ortaya konulmali ve ilgili yararlanicilar ile giktilar
belirtiimelidir (Bkz. Ek A2, Bélum 7). Faaliyetlerin tanimlanmasinda zaman gizelgesi de
gosteriimelidir.

1.4. Ornek projelerin kapsami

Projenin baglangi¢ agamasi 2016 yih Ekim ayindan Aralik ayina kadar strecektir.
Uygulanma asamasi 2017 yili Ocak ayinda baslayacak ve 2017 yili Aralik ayina kadar
devam edecektir. Projenin stresi boyunca yayginlagtirma devam edecektir.

Projenin kapsami uygun olan sablonda (Ek A) tanimlanacaktir. Bu kapsam agagidakileri
diizenleyecekdtir; .

1. Proje teklifini sunan kurum/kuruluslar ile ilgili detayh bilgiler,

2. Ortaklar ile ilgili ayrintih bilgiler (Projeden dogrudan sorumiu olan kurum/kuruluslarin
yani sira),

3. Yararlanicilar ile ilgili detayli bilgiler, 6rneg@in, 6§retmenlerin ve/veya okullarin veya
egiticilerin veya bu hizmeti sunanlarin sayisi ve ézellikleri,

4, Zamanlama ve katilimi da igerecek gsekilde planlanan faaliyetler ile ilgili detayh
bilgiler.

1.5. TUum 6rnek projeler igin 6zel zorunluluklar

1.5.1 Politika

Ornek projelerin, mesleki egitim ve 6gretim d3retmen ve egiticileri ile ilgili ulusal politikalar ile
uyumlu olmas! ve bu politikalarin uygulanmasini destekleyici nitelikte olmasi bir
zorunluluktur. Ornek projelerden edinilen bilgi ve deneyimlerin politika geligtirme
galigmalarina geri bildirim saglamasi arzu edilen bir durumdur. Ornegin, projenin
degerlendiriimesi ile politika dénerileri ortaya konabilir, politikalar denenebilir veya mevcut
stratejilerin teyit edilmesine olanak saglanabilir.

Politikalar ile tutarlilik, ilgili politika belgelerine atifta bulunularak ve uygun ortaklardan destek
mektuplari alinarak kanitlanabilir. Uygun ortaklar arasinda okul mudurleri, dgretmen érgutleri
veya dider sosyal ortaklar sayilabilir. Destek mektubu Ek B'de verildigi sekliyle standart
olarak teslim edilmelidir.




1.5.2 Degerlendirme

ETF'in Ornek Proje Destekleme Ortagi degerlendirme ile ilgili tavsiyelerde
bulunacaktir. Ornek Proje Destekleme Ortag ile birlikte proje teklifinin teslim edilmesiyle
edinilen yararlan degderlendirmek ve gérigmelere bir zemin olusturmak igin gegici bir
deg@erlendirme yontemi gereklidir (Ek A, 9). Bu yontem projeye uygun hale getirilecektir,
bununla birlikte, bu yontemin hedeflenen yararlanicilarin ya tumiinden ya da bir
ornekleminden kanit icermesi ve mimkinse, ana hatlariyla bir tir dederlendirme icermesi
beklenmektedir.

1.5.3 Yayginlastirma — Mesleki Aglar

Projeden edinilen bilgi ve deneyimierin nasil yayginlastirilacag: ile ilgili ayrintili bilgilere yer
verilmelidir (Ek A, 10): yayginlastirma faaliyetlerinin hedef kitlesinin hangi uygulayicilar
oldugu, bunlara nasil ulagilacadi, kag bireye veya kurum/kurulusa ulagiimasinin hedeflendigi,
hangi dil(ler)de ve ne tir medya kullanilarak yayginlastirmanin yapilacad belirtilecektir.

Yayginlastirma faaliyetleri arasinda online (¢evrimici) web platformu da bulunacaktir. Bu
platform ya ETF’in platformu ya da bagka bir platform (ya da her ikisi) olacaktir.
Yayginlastirma faaliyetlerinde projeden elde edilen ¢iktilar paylasilacak ve dider mesleki
egitim ve ogretim 6gretmen, editici veya egitmenlerinin projeye ilgi duymalar sagdlanacaktir.
Yayginlastirma yontemleri arasinda bloglar, tartisma forumlari ile haber ve yorumlar
bulunabilir. Bazi durumlarda taslak araglarin, yéntemlerin ya da belgelerin paylagiimasi
uygun olabilir.

Surekli mesleki gelisim konusunda 2017 yili igerisinde diizenlenecek ulusal dizeyde bir
etkinlik ile, ilgili paydaslara projenin ¢iktilari ile ilgili geri bildirimde bulunulmasi
beklenmektedir.

Yayginlastirma faaliyetleri arasinda diger etkinlikler de yer alabilir, érnegdin, mevcut aglara,
baska toplantilara katkida bulunma ya da diger kurumlarla bilgi paylasimi, érnegin mesleki
egditim ve 6dretim veren okullar.

Yayginlagtirma ve iletigim ile ilgili olarak ETF’in Ornek Proje Destekleme Ortagj
tarafindan destek verilecektir.

1.5.4 Ortakhk

SMG alaninda kurumlar arasi ortakliklarin arttirlimasi daha iyi yaklasimlann gelistirimesine
ve daha basgarili uygulamalarin yapilmasina imkén saglayabilir. Projelerde birkag ortak
oldudu durumlarda, bu projelerde hangi ortaklarin katkida bulunacagi, birlikte nasi

caligacaklari belirtiimeli ve ortaklarin birlikte calismaya hazir olduklarina dair mektuplar
sunulmaldir.

1.5.5 Katma Deger (Istege bagh)
ETF belirli projelerin mantiken tum projelerden beklenerneyecek bazi katma dederler

saglamasimin mimkin oldugunu kabul etmektedir. Katma degere 6rnek olarak sunlar
verilebilir:

o Ozellikle ihmal edilen belirli bir grup mesleki egitim ve 6gretim dgretmen veya
egiticilerinin ihtiyaclarina hitap etme,




» Mesleki editim ve 6Jretim dgretmen ve egiticilerinin kendi mesleki gelisimleri
konusunda ¢ok daha biiylk sorumluluklar almalar konusunda onlari glglendirme,

e Yeni teknolojilerden veya siireclerden yararlanma, érnegin, dijital video, e-6grenme,

o SMG ile mesleki editim ve 6gretim alaninda meydana gelen diger ulusal degisimler
arasinda iligki kurma, érnedin, mufredatta veya dederlendirme ydntemlerinde
meydana gelen gelismeler veya degisen kurumsal sorumlulukiar,

+ Gelecekte isbirligi yapma kabiliyetlerini gelistirecek sekilde SMG alanindaki 6nemli
paydaslar igbirligine dayall bir etkinlikte bir araya getirme, bu énemli paydaglara
mesleki egitim ve ddretim okullari, SMG hizmeti veren kurum/kuruluglar, sanayi
temsilcileri érnek olarak verilebilir.

» Proje birden fazla Ulkeyi igeren veya iki Ulke ile ilgili proje tekliflerini bir araya getiren
ortakliklar ve giktilari dngdérmektedir.

1.6. Ornek projelerin secimi ile ilgili kriterler

Asagidaki kriterler 6rnek proje bagvurularinin belirlenmesinde kullanilacaktir:

¢ Proje, hedeflenen Ulkede mesleki egitim ve 6gretim dgretmen ve editicilerinin Surekli
Mesleki Gelisimi (SMG) ile ilgili ulusal politikalari uygulamakta veya desteklemektedir.
Projenin amaglan ve yéntemleri ulusal politikalar ile uyumludur.

» Teklif edilen ¢iktilar ve faaliyetler hedeflenen Glkedeki mevcut ihtiyaglar, uygulamalar
ve ilgili kurumlarin iyi anlagildigini gésteren kanitlar ile delillendirilmistir.

¢ Proje, kurum/kurulusglarin ve bireylerin mesleki egitim ve 6gretim 6gretmen ve
egiticilerinin strekli mesleki gelisimlerini tasarlama, yayma, yénetme ya da surekli
mesleki gelisim faaliyetlerinden yararlanma kabiliyetlerini gelistirecektir ve gelecekte
bu kabiliyetleri bagkatarinin da paylagsma potansiyeli bulunmaktadir.

¢ Projede uygun bir degerlendirme yéntemi bulunmaktadir.

Projede uygun bir yayginlagtirma yéntemi bulunmaktadir.

1.7. Verilecek destek

Ormnek projeler ve uzmanlarla ilgili daha fazla bilgiye ETF'in SMG topluludunun web
sitesinden ulasilabilir: https://connections.etf europa.eu/communities/community/cpd
(CTRL+tiklayarak agabilirsiniz)

Bagvuruda bulunmak isteyenlerin ulusal dizeyde mesleki editim ve 6gretim
kurum/kuruluglarla ve hali hazirda érnek proje uygulayan kurum/kuruluslarla baglantiya
gegmesi tavsiye edilir. (Tiirkiye'de 2016 yil igerisinde “Improving Technical Drawing
Skills of VET Teachers- Mesleki Egitim ve Ogretim Ogretmenlerinin Teknik Cizim
Becerilerinin Geligtiriimesi” baghkh drnek proje uygulanmaktadir. Bu proje Akdeniz
Universitesi Egitim Fakdiltesi ve Antalya il Milli Egitim Midiirliigi ortakhid ile
gerceklestiriimektedir. Projenin web sitesine buradan ulagabilirsiniz:

http://www ted-vet.net/



http:http://www.ted-vet.net
https:/Iconnections.etf.europa.eu/communities/community/cpd

Segim isleminden sonra, projelerin suresi boyunca, ETF'in Ornek Proje Desteklerne Ortag
ve dogrudan ETF tarafindan rehberlik ve danigmanlik destegi verilecekdtir.

1.8. Hangi kurum/kuruluslar proje hazirlayabilir?

Proje hazirlayacak kurum/kuruluslarin hedefienen tlkede siirekli mesleki geligimi iyilestirme
ve destekleme bilgi ve deneyimlerine sahip olacagi 6ngériimektedir. Bu kurum/kuruluglar
mesleki editim ve dgretim veren okullar, ulusal, bolgesel veya yerel kamu kurumlar,
yiksekogretim kurumiari, egitim hizmeti veren bagimsiz kuruluslar, sirketler, mesiek 6rgitleri
veya sivil toplum érgutleri olabilir. Bagvuruda bulunacak kurum/kuruluglarin tamamiayic
beceriler ve bakis agilarinin (6rnegdin surekli mesleki gelisim hizmeti sunanlar ile bu
hizmetten yararlananlarin) bir araya getiriimesine ve daha genis kapsamli benimsenmeye
olanak saglayacak ortakliklar g6z éntinde bulundurmalar tegvik ediimektedir.

1.9. Secilen projelere uzmanlik destegi ve/veya finansal destek
saglanmasi

Bir projenin segilmis olmasi bagvuru sahibine ETF tarafindan finansal destek saglanacagi
veya mali kaynaklarin aktarilacagi anlamina gelmeyecektir. ETF her bir duruma gére projeyi
nasil destekleyecegine karar verecektir. Bu karan verirken ETF, elinde bulunan imkaniar ile
dlzenleyici gergevesini gdz énune alacaktir.

1.10. Ekler
Ek A: Ornek proje sablonu
Ek B: Politika ile ilgili destek mektubu sablonu

Ek C: Ortaklardan alinacak destek mektubu sablonu

2. Basvurunun teslim edilmesi

Bagvurunuzu lutfen ETF'in web sitesinde verilen basvuru formu ve eklerini kullanarak yapiniz
ve basvurunuzu e-posta yoluyla 04 Kasim 2016 Cuma ginil mesai bitimine kadar
CPDproposals@etf.europa.eu adresine gdénderiniz. Eger uzmanlarimizdan biriyle ortak proje
yapmak isterseniz yine bu e-posta adresinden bizimle irtibata gegebilirsiniz.

Proje basvuru belgeierinin indirilecedi adres (CTRL+tiklayarak ag¢abilirsiniz):

https://connections.etf.europa. eu/wikis’home?lang=en-
gb#!/wikiW5d6783ad4defb 4f07 b375 e897124ccdb65/page/Demonstration%20Projects

Demonstration Project Mote Bu belgenin (Su anda okudugunuz belgenin) Ingilizcesi
Appendix A - Application Form Ek A — Bagvuru Formu

Appendix B - Letter of Support Ek B - Destek Mektubu

Appendix C - Partnership Ek C - Ortaklik Mektubu
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