
T.C. 


MUS VALiLiGi 


il Mill! Egitim Mtidiirliigu 


SaYl : 94414164-1O.06.01'-E.8033190 28.07.2016 
Konu : Protokol Hazulama ve 

Uygulama 

................................KAYMAKAMLIGI 
iIve Milli Egitim Miidiirltigu 

..................................... Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigu 


BakanhgnTI1z Mesleki ve Teknik Egitifn Genel MiidiirlUguntin 25.07.20165 tarih 
ve 7906118 saylll "Protokol D:tizenleme ve Uygu1ama" ile ilgili Genelgesi ve Protokol Omegi 
yaZl1TIlZ ekinde sunulmu~tur. OkuIlKurum tarafmdan duzen1enen Protokollerde yazlmlz 
ekinde gonderilen GeneIgede belirtilen avlldamalar dogru1tusunda i~lem yapllmasl hususunda; 

Geregini rica ederim. 

Cevdet ARSLAN 

VaIi a. 


Milli Egitim MtidfuU 


Ek: 

Gen:elge (2 Sayfa) 


ProtokolOmegi (3 Sayfa) 


DagltllU: 

iIve Kaymakamhk1an ilve M.E.Md.ne 


Merkez Meslek Lise Md.ne 
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T.e. 
MiLL! EGiTiM BAKANUGI 


MesIek] ve Teknik Egitim Genel MLidiirliigU 


Sayl : 74822907-10.06.01 7906118 25.07.2016 
Konu : Protokol Hazlrlama ve 

Uygulama 

GENELGE 

<...> 

ilgi : a) 3308 saYlh Mesleki Egitim Kanunu. 

b) Mi1l1 Egitim Bakanhgl Ortaogretim Kurumlan Y onetmeligi. 

c) Mil11 Egitim Bakanhgl Yaygm Egitim Icurumlan yonetmeligi. 
d) Mevzuat Hazlrlama Usul ve Esaslan Hakkmda Yonetmelik, 

e) Milli Egitim Bakanhgl Yonetici ve Ogretrhenlerin Ders ve EIc Ders Saatlerine 

ili§kin Karar. 

f) Milli Egitim Bakanhgl Mesleld ve Teknik Egitim Genel Mildurliiguni.in 0110312016 
tarih ve 74822907-30,03-E.2407394 saYlh yazlsl. 

g) Milli Egitim Bakanhgl Miiste9arhk Makammm 04/1112015 tarihli ve 

56822750-10.07.0 I-E. 11229991 saYllI yazlSl. \ 

" 
h) Milll Egitim Bakan!Ig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 

18110/2015 tarih ve 74822907-745-E.10524046 saYlh yazrs1. 
i) Milll Egitim Bakanhgl MesIek], ve Teknik Egitim Genel Miidiirlugiiniin 8/08/2015 

tarih ve 74822907-30.03-E.8521861 saYlh yazlSl. 

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mildiirliigiine bagh mesleki ve teknik 
okullkurumlannda gorev yapan alan ogretmenlerinin yeter1iklerinin geli9tirilmesi, alan 
programlanmn giincellenmesi, alan ogrencilerinin bilgi ve becerilerinin alitmiarak sekt6rde 
istihdammm saglamnasl, seIcWr c;ah9anlanmn mesieki bilgilerinil1 geli9tirilerek yeterliklerinin 
belgelendirilmesi, at61ye ve laboratuvar ogi'etmenlerine ve ogrencileTirre sekt6rdeki teknolojik 
geli~melerin aktanlmasl amaclyla sekWri§ birligi protokolleri ilgi (a) kamin ve ilgi (b) ve (c) 
yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapllmakta ve uygulanmaktadlr. 

Bu kapsamda; 

I. Yeni hazlrlanacak protokolJerde; 
1. 19birligi tarafl Dernek ise ic;i91eri Bakanhgmdan, Vaklf ise ValClfiar Genel 
Miidiirliigunden, Finna ise ftyesi oldugu Oda'dan protokol yapllmasl dU9untilen 
derneklvakl£,~irket hakkmda bilgi a1111masl, 

2. i~birligi tarafl, sivil toplum kurulu9u veya kamu hizmeti yapan kurl1iu9 ise yonetim 
kurulu vb. yetkili orgamnm protokol yapllmasma ili9kin olarak aldlg\ karann ve protokolu 
imzalayacak ki~inin imza yetki belgesinin almarak protokol dosyasmda muhafazasmm 
saglanmasl, 
3. i1gi (d) yonetmeligin 22. Maddesinin 1. fIlcrasmm (a) bendinde; "Kanun, Kanun 
Huk:mUnde Karamame ve Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtlrliige konulan di.izenleyici i~lemler 
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dl~mdaki taslaklarda; Bu dtizenlemelerin dayanakla:nnda belirtilenler dl~mda yliktimlliltik 
getiren htiktimler, mall konularda gelir ve gider ongoren hukihn1er ile te~kilat kuran veya . 
kaldlran, kadro iptal veya ihdas eden htikUmlere yer verilmez ..." ifadesine gore protokol 
hazlrlamrken bu hususa dikkat edilmesi, 

4. MEB/il Milli Egitim Mtidtirltigii/Ilye Milli Egitim Mtidtirltigti'nUn gerekli gordtigtinde 
herhangi bir aylklama ve on bildirim yapmadan protokolti tek tarafll feshetme yetkisinin 
oldugunun bir madde olarak protokole eklenmesi, 
5. Okullann kurum/kurulu~larla tek ba~lanna protokol yapmanialan ve protokol yap1lmasl 
planlandlgmda ise imza krsmmda il Milli Egitim Mtidtirti/i!ye Milli Egitim Mtidtiru vI; olcul 
mtidtirtintin imzasmm yer almasl, 
6. Protokol imzalandlktan soma herhangi bil' Id~i ve kurulu~a devredilemeyeceginin 
protokolde belirtilmesi, 

7. Protokol hazlrlamrken i~birligi yapllacak kurulu~un egitim programlannda gorev alacak 
MEB ogretmeni dl~mdaki ogreticilerin kimlik bilgilerinin ve ozgeymi~inin almarak Pl'otokol 
ekinde yer almasl ve E-Yaygm sistemine bu bilgilerin gil'ilmesi, 
8. 1~ birligi protokolleri yeryevesinde dtizenlenebilecek kurslarla ilgili almacak onayda, 
taraflann kursa katkrian ve kursun i~ birligi halinde dtizenleneceginin aylk9a beliliilmesi, (Bu 
~ekilde dtizenlenen kurslal'da gozetim, izieme, rehbel'lik ve kurs sonunda leurs bitinne belgesi 
dtizenlenmesi merkezierce yaplhr, bu yetki ba~lm kurum ve kurulu~lara devredilemez.) 
9. Bakanhglmlz veya diger bakanhk, kurum ve kurulu~larla i~ birligi halinde ve kendi oze1 
mevzuatma gore aytlan ve ylirUttiIen kurslal'da; protokol kapsammda mesai saatleri dl~mda ve 
hafta sonlanyonetim, izleme ve degerlendirme vb. gorevler kapsammda ongortilen tieretier 
Bakanhk biltyesinden kar~llanmaz. Bu odemelerin protokol yapllan tara:fla:rca ka:r~llanmasl 
durumunda protokol taslagmda odemelere ili~kin dtizenlemelerin aylk bir ~ekilde belirtilinesi, 
10. Protokol ytirtitiildiigU okul/kurum/merkez mudur, mtidtir ba~yardlmclsl, mtidtir 
yardlmclsma; ayllacak tilm kurs, seminel', toplantl vb. faaliyetleri iy1n protokol ve aylk leurs 
saYlsma bakllmakslZ1l1, ilgi (c) lcararda belirtilen esaslara gore haftada azami 10 saate kadar 
Protokol yapllan tarafya ticret odemesi yapllmasl, 
11. Kursta goreviendirilen ogretmen, usta ogretici ve uzmanlara het bir ders saatlik gorevleri 
kar~Illgmda, iyinde bulunulan ylla ait btitye kanununda belirtilen gece iiereti biritn saati 
uzerinden 2 katll1dan az olmamalc tizere ticretin Protokol yapIlan tarafya kar~llanmasl, 
12. ilgili kurum, kurulu~, sivil topium kurulu~u ya da sektOr ile MEB arasmda imzalanan 
protokollerde egitime somut katkl (ogretmenlere hizmet lyi egitim ve sektorde i~ba~l egitimi, 
ba~anh ogreneilere burs verilmesi ve beeeri egitimi/staj imkam sunulmasl, mezunlann· 
istihdmm, okullara atOlye ve laboratuvar kurulmasl/geli~tirilmesi ve donatnTI1, Genel 
Mudtirltik ile i~birliginde ogretim materyalleri hazlrlamnasl/dagltllmasl, olcullal'a aray-gel'ey 
ve temrinlik malzemesi saglanmasl) sunulmasma dildcat ediIrnesi, egitiin-ogretim 
faaliyetlerini aksatacak faaliyetlere protokollerde kesinlikle yer verilmemesi, 
13. Protokol hazlrlamrken bu Genelge ekinde buhman protokol formatmm kullamlmasl, 
14. i~birligi protokolUntin uygulanmasma ili~kin olarak bil' ineeleme ve soru~tum1a 
oldugunda protokol kapsammda yapllmasl pla111anan egitimlerin il Mllli Egitim 
MtidurlUguntin taIimatlyla iled bir tarihe ertelenebileeegine ili~kin olarak protokole bir madde 
konulmasl, 
15. Bakanhglmlzea hazlrlanan protokole dayanarak ek protokol yapIlmamasl, 
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II. YUrUrlUkte olan protokollerde; 
16. Mesleki ve Teknik Egitim Genel MUdurliigU resmi internet sayfasll1da yer alan Protokot 
Telcnilc Destek Veri tabanll1a giri~ yapllmasl, 

17. Halihazlrda yuriitUlen protokollerin Proje/Protokol YtirUtme Kumlu (PYK) ve 
Proje/Protokol Dam~ma Kurulu (PDK) toplantl raporlan ile birlikte yapllan faaliyetlere 
ili~kin yah~ma raporlarll1ll1 Protokol Teknik Destek Veri tabamna giri$inin yapllmasl (pdf, 
doc, zip, rar formatll1da), 

18. Bakanhk tarafll1dan imzalanml~ ve yUrUrlUkte olan protokollerin faaliyet raporlannll1 
protokol degerlendinne formuna gore doldurularak altl aylIk donemler halinde Bakanhglmlz 
Mesleki ve Teknik Egitim Genet MudurliigOne gonderilmesi, 

19. Protokol sUresince, faaliyetler slrasll1da kullamJan okullkurum aWlyelerinin elektrik-su 
vb. giderlerinin Protokol yapllan tarafya kar~Ilanmasl, 

20. Protokollerin ba~langly ve biti9 tarihinin E-Yaygll1 sistemine girilerek, Ptotok.olun sona 
erdigi tarihten itibaren egitim duzenleme ve katlhmcI sertifikasl dUzenlemesi vb. usulsuz 
uygulamalarll1 onlenmesinil1 sagIal1maSl, 
21. Kursu ba9an ile tamamiayan kursiyerlere Belgeleril1in E-Y aygm Sistemi Uzeril1del1 
verilmesi, 

22. Protokol kapsamll1da yUriitUlen faaliyetlerle ilgili her tUrIu i9 ve i~lemlerin mevzuata gore 
yiiriitUlmesi ve denetlenmesi Valiliklerce saglanmasl, 
23. illilye Milli Egitim MLidurluklerince Protokol taraflannca taahhtit edilen yUlciimlLililklerin 
geryekle~tirilme dummlan ile Protokollerin bitim tarihleril1in takip edilmesi, protokol 
yUkumlUlukleri yerine getirilmemi~se feshedilmesil1in saglanmasl, 
24. Protokol iyerisinde yer alan hukumlerin ilgili mevzuat hljkumleri dogrultusunda 
yUrUtUlmesi, protokol hukumlerine aykm i~lem yapal1 ya da protokolde yer almayan 19 ve 
i~lemieri yapan sorumlular hakkmda gerekli i~lemlerin yapIlmasl, 
25. YurUrluk silresi devam eden protokollerin uygulandlgl okullarda, protokole aykm i$ ve 
i~lem yaplhp yapllmadlgm111 Valiliklerce (il/ilye Milli Egitim Mudtitltikleri) kontrol edill11esi 
ve protokol htikUmlerine aykm i~ ve i~lemIere son verihnesi, 
26. Protokolde buIunmayan hukilmler iIe ilgili olarak ilgili mevzuat huklil11lerine gore i~lel11 
yapl1l11aSl gerektigi hususunun belirtill11esi, 
27. ~u ana kadar okullann imzalaml~ oidugu protokollerde il ve ilye Milli Egitil11 
Mudilrtinun imzasl bulunmuyorsa i~bu Genelgenin yUrUrlUge girdigi taribten itibaren 
feshedilmi~ saydacagmm bilinmesi, gerekli g6rtilmesi halinde Valililderdel1 g6ril~ allmnak 
suretiyle ek protokol dtizenlenmesi; 
hususlanna dikkat edilmesi gerekmektedir. Bilgilerinizi ve yukandaki aylklamalar 
dogrultusunda gereginin yapllmaslDl rica ederim. 

YusufTEKiN 
Bakan a. 

Mtiste~ar 

Ek: 
Protoko16megi (3 sayfa) 
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T.e. 


"!!,•.• j:,!'.'~.~H.~".,.j."l'·••p.,.·'e·•.;~,"'J'."i! MESLEKi ve TEKNiK ANADOLU LisESi 

iLE 

ARASINDA YAPILAN 

..... ,.. ~ .~ ..... , ........ ,... , ......."........... ,,, ...... ,.. 


PROTOKOLU 

.......... -2016 




T.e. 

ARASINDA YAPILAN 
PROTOKdLU 

Taraflar 

Madde 1· 


Tammlar 

Madde 2- Bu Protokolde geyen; 


ifade eder. 

Ama~ 

Madde3

Kapsam 

Madde 4

Dayanak 
Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayll1 Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 Sa.Ylh Mesleki 

Egitim Kanunu, 652 SaYlh Milli Egitim Bakanhgmm Te~kilat ve Gorevleti Hakkmda Kanun 
Hillaniinde Kararname, Orta Ogretim Kurumlarl Yonetmeligi, Yaygm Egititn Kurutnlan 
Yonetmeligi ile Mevzuat Hazulama Usul ve Esaslan Hakkmda Yonetmelige dayamlarak 
hazlr lanml ~tlr . 

Protokol Kapsammda Y apdacak i~ler 


Madde 6

Taraflarm Yiikiimliiliikleri 

Madde 7-Taraflann yUkumlUlukleri a~agldaki gibidir. 


Atolye Kurulmasl ve Donatdmasl 

Madde 8

Protokoliin Siiresi 
Madde 9· l~birligi tarafmm geryekle~tirecegi yatmmm kapsmUl ve niteligi dikkate 

almarak i~ bu protokol uygulan1aya konuldugu tarihten itibaren ". C .•• ,) yll sure He yUriirltikte 
kahr. Bu protokol, siirenin bitiminde sona erer. 

Uyu~mazhklarm <";oziimii 
Madde 10- Protokolde hiikiim altma ahnmayan hususlar ve ilgili mevzuatulda 

bulunmayan htU(iimler, taraflar arasmda iyi niyet, km'§lhkh anlaYl§ ve uzla§ma kurallatl 
ycryevesindc yoziimlenir. 



Protokolde Degi~ildik ve ilaveler 
Madde 11 ~ Protokolun yUrtirlukte bldugu sure iyerisinde taraflarca lUzum gorulmesi 

halinde, esaslar aym kalmak lizere degi$iklik1er ve ilaveler yapllabilir. Bu degi$ikliklef' 
ve/veya ilaveler Valiligin onayladlgl tarih itibari ile geyerli olur. 

Diger Hiikiimler 
Madde 12- Diger hukumler a$aglda belirtilmi$tir. 

(1) Bu Protokol'e gore yapllacak egitim-6gretim yah$malannda Protokol'de belirtilen 

hususlar dl$mdaki konularda, ilgili mevzuat htikUmlerine gore i$lem yapllIr. 
(2) Protokol kapsammdaki kurslar, hafta iyi veya hafta sonlan egitim ogretimi aksatmayacak 
$ekilde dlizenlenir. 

(3) Protokoller kapsammda mesai saatleri dl$mda ve hafta sonlarmda yapllan egitim 
faaliyetlerinde; egitim, yonetim, izleme, degerlendirme ve egiticilere odenecek ucret vb. 

gorevler i$birligi tarafmca kaqllamr. 

(4) i~birligi tarafl, protokolde yer alan YUkUmlUliiklerini ve yetkilerini hiy bir ad altmda ba$ka 
bir geryek ya da tUzel ki$iye devredemez. 
(5) i$birligi tarafl, kendine bagh i$letmelerinde yapllan kurslardan maddi kazany elde 
edemez. 

(6) Kurslarda, kursiyerlerden hiybir ad altmda ilcret alman1az, 
(7) ProtokolUn sona erme tarihi E-Yaygm sistemine girilerek, bu tarihten sonra egitim ve 

katlhmcl sertifIkasl duzenlenmesi vb. usuIsUz uygulamalar yapllmayacaktIr. 

(8) Protokol kapsammda yilrutUlen faaliyetlerle ilgiliher tUrIu i$ ve i$lemlerin mevzuata gore 
yilrutillmesi ve denetlenmesi Valiliklerce yapllacaktu. 

Protokoltin Feshi 
Madde 13~ Valilik gerekli gordUgUnde herhangi bir aylklama ve on bildirim 

yapmadan protokolU tek tarafh feshetme yetkisine sahiptir. 

Yiirtitme ve Yiiriirliik 
Madde 14- Bu Protokol hUkumIerini, Valilik ile i$birligi tarafl mU$tereken yilrutUr, 

Protokol .. , C ..... ) sayfa, , .... ' C ..... ) maddeden ibaret olup taraflann yetki1ilerince .... (....) 
nusha olarak ..../ .... .12016 tarihinde imzalaI1ffil$tIr. 

i~birligi Taraflan Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi Muduru 

Uygun Gijrii~le Arz Olunur 
..... / .... .12016 

ilIilye Milli Egitim MUduru 

OLUR 
.....1.....12016 

ValilKaymakam 


