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Sayi :94414164-10.06.01-E.8033190 : ' 28.07.2016
Konu : Protokol Hazirlama ve
Uygulama

................................ KAYMAKAMLIGI
Tige Milli Egitim Miidiirlagt

..................................... Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii

Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 25.07.20165 tarih
ve 7906118 sayili "Protokol Diizenleme ve Uygulama" ile ilgili Genelgesi ve Protokol Ornegi
yazimiz ekinde sunulmustur. Okul/Kurum tarafindan diizenlenen Protokollerde yazimiz
ekinde gonderilen Genelgede belirtilen agiklamalar dogrultusunda islem yapilmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Cevdet ARSLAN
Vali a.
‘Milli Egitim Mudiirt

Ek:
Genelge (2 Sayfa)
Protokol Ornegi (3 Sayfa)

Dagitim:
flge Kaymakamliklan {lge M.E.Md.ne
- Merkez Mesiek Lise Md.ne

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustir, httpi/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4d43-4659-3fle-bda7-06e4 kodu ile teyit edilebilir.
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGT
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Muidiirligi

Sayr ; 74822907-10.06.01-E.7906118 25.07.2016
Konu : Protokol Hazirlama ve ‘
Uygulama ‘
GENELGE
<

flgi  :a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.

b) Millt Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi.

¢) Milli Egitim Bakanhigi Yaygin Egitim kurumlar Yénetmeligi.

d) Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslart Hakkinda Yodnetmelik.

e) Milli Egitim Bakanh: Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine
[liskin Karar. :

f) Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigtiniin 01/03/2016
tarih ve 74822907-30.03-E.2407394 sayili yazisi.

g) Milli Egitim Bakanlig1 Miistesarhk Makamimin 04/11/2015 tarihli ve
56822750-10.07.01-E.11229991 sayili yazisi.

h)y Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurliiglintin
18/10/2015 tarih ve 74822907-745-E.10524046 say1h yazisi.

i) Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midtrliigiintin 8/08/2015
tarih ve 74822907-30.03-E.8521861 sayili yazisi.

“Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudirligtine baglh mesleki ve teknik
okul/kurumlarinda gérev yapan alan &gretmenlerinin  yeterliklerinin gelistirilmesi, alan
programlarinin glincellenmesi, alan 6grencilerinin bilgi ve becerilerinin arttirilarak sektdrde
istihdamimn saglanmasi, sektdr calisanlarmin mesleki bilgilerinin gelistirilerek yeterliklerinin
belgelendirilmesi, atélye ve laboratuvar 6gretmenlerine ve 6grencilerine sektérdeki teknolojik
gelismelerin aktariimas: amaciyla sektor is birligi protokolleri ilgi (a) kanun ve ilgi (b) ve (¢)
yénetmelik hiiktimleri dogrultusunda yapilmakta ve uygulanmaktadir,

Bu kapsamda;
I. Yeni hazirlanacak protokollerde;

1. Isbirligi tarafi Dernek ise Igisleri Bakanhigindan, Vakif ise Vakiflar Génel
Midirltgiinden, Firma ise {iyesi oldugu Oda'dan protokol yapilmasi dusiiniilen
dernek/vakaf/sirket hakkinda bilgi alimmast,

2. [Isbirligi tarafi, sivil toplum kurulusu veya kamu hizmeti yapan kurulus ise yonetim
kurylu vb. yetkili organinin protokol yapilmasma iliskin olarak aldifi kararin ve protokoli
imzalayacak kiginin imza yetki belgesinin alinarak protokol dosyasinda muhafazasinin
saglanmast, )

3. 1lgi (d) yonetmeligin 22. Maddesinin 1. fikrasimn (a) bendinde; “Kanun, Kanun
Hiikmiinde Karamame ve Bakanlar Kurulu Karari ile yliriirlige konulan diizenleyici iglemler
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disindaki taslaklarda; Bu diizenlemelerin dayanaklarinda belirtilenler disinda yiikiimliiliik

getiren hitkiimler, mali konularda gelir ve gider ¢ngéren hiikimler ile teskilat kuran veya -
kaldiran, kadro iptal veya ihdas eden hiikiimlere yer verilmez...” ifadesine gore pro’tokol :
hazirlanirken bu hususa dikkat edilmesi,

4. MEB/Il Milli Bgitim Miidarligii/llge Milli Egitim Midtrligi’ nin gerekli gmdugundé :
herhangi bir agiklama ve 6n bildirim yapmadan protokoli tek tarafli feshetme yetkisman '
oldugunun bir madde olarak protokole eklenmesi,

5. Okullarin kurum/kuruluslarla tek baglarina protokol yapmammalari ve protokol yapumasi
planlandiginda ise imza kisminda {1 Milli Bgitim Muduru/ﬂge Milli Egitim Midirt ve okul
miidiiriiniin imzasmin yer almasi,

6. Protokol imzalandiktan sonra herhangi bir kisi ve kurulusa dewedllemeyecegmm
protokolde belirtilmesi,

7. Protokol hazirlanmken isbirligi yapilacak kurulusun egitim programlarmda gérev alacak
MEB 6gretmeni disindaki 6greticilerin kimlik bilgilerinin ve 6zgeemisinin almarak ontokol
ekinde yer almas: ve E-Yaygin sistemine bu bilgilerin girilmesi, ‘

8. Is birligi protokolleri gercevesinde diizenlenebilecek kurslarla ilgili alinacak onayda,
taraflarin kursa katkilart ve kursun is birligi halinde diizenleneceginin agikca belirtilmesi, (Bu
sekilde diizenlenen kurslarda goézetim, izleme, rehberlik ve kurs sonunda kurs bitirme belgesi
diizenlenmesi merkezlerce yapilir, bu yetki bagka kurum ve kuruluglara devredilemez.)

9. Bakanhfmiz veya diger bakanlik, kurum ve kuruluglarla is birligi hélinde ve kendi 6zel
mevzuatina gore agilan ve yiriitiilen kurslarda; protokol kapsaminda mesai saatleri diginda ve
hafta sonlar1 yonetim, izleme ve degerlendirme vb. gorevler kapsaminda 6ngoriilen tieretler
Bakanlik biitgesinden karsilanmaz. Bu &demelerin protokol yapilan taraflarca karsilanmasi
durumunda protokol taslaginda 6demelere iligkin diizenlemelerin agik bir sekilde belirtilmesi,

10. Protokol yirtitildigti okul/kurum/merkez mudiir, mudir bagyarduncis;, miidir
yardimeisina; agilacak tiim kurs, seminer, toplanti vb. faaliyetleri igin protokol ve agik kurs
sayisina bakilmaksizin, ilgi (¢) kararda belirtilen esaslara gére haftada azami 10 saate kadar
Protokol yapilan tarafca icret 6demesi yaptlmasi,

11, Kursta gérevlendirilen dgretmen, usta 6gretici ve uzmanlara her bir ders saatlik gorevleri
karsiliginda, ig¢inde bulunulan yila ait biitge kanununda belirtilen gece iicreti birim saati
tizerinden 2 katindan az olmamak tizere {icretin Protokol yapilan tarafca karsilanmas, '
12. Hgili kurum, kurulus, sivil toplum kurulusu ya da sektor ile MEB arasinda imzalanan
protokollerde egitime somut katki (6gretmenlere hizmet igi egitim ve sektdrde igbast egitimi,
basarih 6grencilere burs verilmesi ve beceri egitimi/staj imkéni sunulmasi, mezunlarin’
istihdami, okullara atlye ve laboratuvar kurulmasy/gelistirilmesi ve donatumi, Genel
Miidiirliik ile igbirliginde 6gretim materyalleri hazirlanmasi/dagitilmasi, olullara arag-géree
ve temrinlik malzemesi saglanmasi) sunulmasina dikkat edilmesi, egitim-6gretim
faaliyetlerini aksatacak faaliyetlere protokollerde kesinlikle yer verilmemesi,

13. Protokol hazirlanirken bu Genelge ekinde bulunan protokol formatinin kullanilmasi,

14. Isbirligi protokoliniin uygulanmasma iligkin olarak bir inceleme ve sorusturma
oldugunda protokol kapsaminda yapilmasi planlanan egitimlerin Il Milli Egitim
Mudirliginiin talimatiyla ileri bir tarihe ertelenebilecegine iligkin olarak protokole bir madde
konulmasi,

15. Bakanhgimizca hazirlanan protokole dayanarak ek protoko! yapilmamasi,
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II. Yiiriirliikte olan protokollerde;

16. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirliigii resmi internet sayfasmda yer alan Protokol
Teknik Destek Veri tabanina girig yapilmasi,

17. Halihazirda ytriitiilen protokollerin  Proje/Protokol Yiriitme Kurulu  (PYK) ve
Proje/Protokol Danigma Kurulu (PDK) toplant: raporlan ile birlikte yapﬂan faaliyetlere -
iliskin ¢alisma raporlarimin Protoko! Teknik Destek Veri tabamna girisinin yapilmasi (pdf, '
doc, zip, rar formatinda),

18. Bakanhk tarafindan imzalanmis ve yiirlirliikte olan protokollerin faaliyet raporlarinin
protokol degerlendirme formuna gore doldurularak alti aylik donemler halinde Bakanhimiz
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiine génderilmesi,

19. Protokol siiresince, faaliyetler sirasinda kullanilan okul/kurum atélyelerinin elektrik=su
vb. giderlerinin Protokol yapilan tarafga kargilanmasi, :

20. Protokollerin baslangi¢ ve bitis tarihinin E-Yaygimn sistemine girilerek, Protokoliin sona
erdigi tarihten itibaren egitim diizenleme ve katilimecr sertifikas1 diizenlemesi vb. usulsiiz
uygulamalarm 6nlenmesinin saglanmast,

21. Kursu bagari ile tamamlayan kursiyerlere Belgelerinin E-Yaygin Sistemi {izerinden
verilmesi,

22. Protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili her tmlu is ve islemlerin mevzuata goére
yiriitiilmesi ve denetlenmesi Valiliklerce saglanmasi,

23. iVilge Milli Egitim Mudiirliklerince Protoko] taraflarinca taahhiit echlen yukiimliliklerin
gerceklestirilme durumlan ile Protokollerin bitim tarihlerinin takip edﬂmem protokol
yiikiimlilikleri yerine getirilmemisse feshedilmesinin saglanmasi,

24, Protokol igerisinde yer alan hitkiimlerin ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
yiriitiilmesi, protokol hiikiimlerine aykirt islem yapan ya da protokolde yer almayan ig ve
iglemleri yapan sorumlular hakkinda gerekli islemlerin yapilmasi,

25. Yiirlirlikk stiresi devam eden protokollerin uygulandigr okullarda, protokole aykr is. ve
islem yapilip yapilmadigmm Valiliklerce (fl/llge Milli Egitim Miidiirliikleri) kontrol edilmesi
ve protokol hitkiimlerine aykir is ve islemlere son verilmesi,

26. Protokolde bulunmayan hiilcimler ile ilgili olarak ilgili mevzuat hitkiimlerine gore islem
yapilmas: gerektigi hususunun belirtilmesi,

27. Su ana kadar okullartn imzalamis oldugu protokollerde 11 ve Ilge Milli Egitim
Mudiriinin imzast bulunmuyorsa isbu Genelgenin yitriirliige girdigi tarihten itibaren
feshedilmis sayilacagimn bilinmesi, gerekli gérulmesx halinde Vahhklerden goriis almmak
suretiyle ek protokol diizenlenmesi;

hususlarina dikkat edilmesi gerekmektedir, Bilgilerinizi ve yukaridaki agiklamalar
dogrultusunda gereginin yapilmasini rica ederim. '

Yusuf TEKIN

Bakan a.
Miistesar
Ek:
Protokol Ornegi (3 sayfa)
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.PROTOKOLU

Taraflar
Madde 1-

Tammlar
Madde 2- Bu Protokolde gecen;

ifade eder.
Amag
Madde 3-

Kapsam
Madde 4-

Dayanak

Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 Sayili Mesleki
Egitim Kanunu, 652 Sayilh Milli Egitim Bakanhgimn Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname, Orta Ogretim Kurumlari Yonetmeligi, Yaygm Egitim Kurumlar:

Yonetmeligi ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslant Hakkinda Yonetmelie dayamilarak
hazirlannugtir.

Protokol Kapsamnda Yapilacak Isler
Madde 6-

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Madde 7-Taraflarin yiikkiimliilikleri asagidaki gibidir.

Atélye Kurulmasi ve Donatilmasi
Madde 8-

Protokoliin Siiresi

Madde 9~ Isbirligi tarafinin  gerceklestirecegi yatinmin kapsam ve niteligi dikkate
alinarak is bu protokol uygulamaya konuldugu tarihten itibaren ... (....) yil siire ile yiirtirliikte
kalir. Bu protokol, siirenin bitiminde sona erer.

Uyusmazhiklarm Céziimi ,
Madde 10- Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda

bulunmayan hiikiimler, taraflar arasinda iyi niyet, karsiikli anlayis ve uzlasma kurallar1-
cercevesinde ¢dzlimlenir.



Protokolde Degisiklik ve ilaveler

Madde 11- Protokoliin yiirtirlikkte oldugu siire igerisinde taraflarca liizum gériilmesi
halinde, esaslar aym kalmak iizere degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu deg1§1khklel
ve/veya ilaveler Valiligin onayladig tarih itibari ile gecerli olur.

Diger Hiikiimler

Madde 12- Diger hiikiimler asagida belirtilmistir, :
(1) Bu Protokol’e gére yapilacak egitim-~6gretim calismalarinda Protokol de Dbelirtilen
hususlar disindaki konularda, ilgili mevzuat hikkiimlerine gére islem yapilir.
(2) Protokol kapsamindaki kurslar, hafta i¢i veya hafta sonlar1 egitim 6gretimi aksatmayacak
sekilde diizenlenir. ‘
(3) Protokoller kapsaminda mesai saatleri disinda ve hafta sonlarinda yapilan egitim
faaliyetlerinde; egitim, yonetim, izleme, degerlendirme ve egiticilere odenecek ficret vb.
gorevler Isbirligi tarafinca karsilanir.
(4) Isbirligi tarafi, protokolde yer alan yiikiimliliiklerini ve yetkilerini hi¢ bir ad ah:mda baska
bir gercek ya da tiizel kisiye devredemez. :
(5) Isbirligi tarafi, kendine bagl isletmelerinde yapilan kurslardan maddi kazang elde
edemez.,
(6) Kurslarda, kursiyerlerden higbir ad altinda ticret alinamaz.
(7) Protokoliin sona erme tarihi E-Yaygin sistemine girilerek, bu tarihten sonra egitim ve
katilimer sertifikas: diizenlenmesi vb. usulsiiz uygulamalar yapilmayacaktir,
(8) Protokol kapsaminda ylrtitiilen faaliyetlerle ilgili her tiirli is ve islemlerin mevzuata gore
yiirtitilmesi ve denetlenmesi Valiliklerce yapilacaktir.

Protokoliin Feshi

Madde 13- Valilik gerekli gordiigtinde herhangi bir agiklama ve &n bildirim
yapmadan protokolii tek tarafl: feshetme yetkisine sahiptir.

Yiirtitme ve Yiiriirliik

Madde 14- Bu Protokol hitkiimlerini, Valilik ile Isbirligi tarafi muistereken ylriitir,
Protokol ... (...... ) sayfa, ...... (ereree ) maddeden ibaret olup taraflarm yetkililerince .... (....)
niisha olarak ..../...../2016 tarihinde imzalanmistir. '

.....................................................................

Isbirligi Taraflar: Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Muduirti

Uygun Gériisle Arz Olunur
ol 2016

--------------------

OLUR
..... feeenn/2016

Vali/Kaymakam



