
ADAV OGRETMENLERiN PERFORMANS DEGERLENDiRME SORECi (~OK ONEMLi) 

Oegerlendirme takvimi 


Sakanhglmlz ogretmen kadrolanna atandlktan sonra henOz performans degerlendirmesi yapllmaml§ 


veya 11.10.2015 tarihinde yapllan Asli Ogretmenlige Ge9i§ YaZl1! Smavmda "Sa§anslz" olan aday 


ogretmenlerin birinci degerlendirmesinin 15.01.2016 tarihine kadar, ikinci degerlendirmesinin 2015­

2016 egitim ogretim Ylhnm ikinci doneminde 29.04.2016 tarihine kadar 090nCO degerlendirmelerinin 


2015 - 2016 egitim ogretim Ylhnm ikinci doneminde 10.06.2016 tarihine kadar yapllmasl, 


- Tamamlanml§ degerlendirme formlarmdan 09 nOsha almarak bir nOshasl aday ogretmene veri/mesi, 

diger nOshasl degerlendiricinin kendisinde kalmasl, 090nCO nOshas! aday ogretmenin ozlOk 

dosyasmda tutulmasl, degerlendirmeyi mOteakip formlann ivedilikle MESBls aday ogretmen 

modOIOne degerlendiriciler tarafmdan i§lenmesi, 

- Performans degerlendirmesinde aday ogretmenin her donem iki ay filii 9all§ma §artl aranmaktadlr. 

Bu §artl kar§llayabilecek durumda olup mazereti sebebiyle (dogum, askerlik, sagllk sorunlarr vb.) 

dilekge ile talep eden aday ogretmenlerin degerlendirmelerinin yukarda bahsedi/en takvime bagII 

kahnmakslzm yapllmasl, 


SOt: konusu Ekli listede adl gecen Aday ogretmenlerin magdur olmamasl i~in eksik bulunan aday 

degerlendirme formlannm en klsa zamanda mesbbis ortamma i~lenmesi hususunda onemle rica 

ederim. 

Murat ~OBAN 

MOdOr a. 

Milli Egitim ~ube MOdurO 


