
T.C. 


MUS V ALiLiGi 

il Mill'i Egitim MOdiirliigU 


SaYI :47093652-840-E.5183275 09.05.2016 
Konu ; Personel C;ah~tIr1~masma Dayah 

Hizmet Ahmlan 

.......................... KA YMAKAMLlGINA 

(ih;e Milli Egitim MUdUrliigO) 

Bakanhglmlz Destek Hizmetleri Genel MUdiirlilgUnun personel 9ah~tmlmasma dayah 
hizmet ahmlarma ili~kin; 04.05.2016 tarih ve 4998956 saytll yazlsl ekte sunulmu~tur. 

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim 

Cevdet ARSLAN 

Vali a. 
Milli Egitim Muduru 

EKLER 

Ek 1- Yazl (4sayfa) 


DAGITIM 


1. TUm ill;e Kaymakamhklanna 

2. Merkez il~ede Bulunan Tum Okul ve Kurum MUdurlUklerine 

Duyuru: 

Web Sayfasl 

Bu evrak giivenli elektronik irnza ile irnzalanrnl~lr. http://evraksorgu.rneb.gov.tradresinden 8590-3d02-32ee-b2fb-7a3c kodu ile teyit edilebilir. 

http://evraksorgu.rneb.gov.tradresinden


T.C. 

MiLLl EGiTiM BAKANLIGI 


Destek Hizmetleri Genel MUdUrlugu 


SaYl :79523799-934.02-E.4998956 04.05.2016 
Konu : Personel <;ah~tmlmasma Dayah 

Hizmet Ahmlan 

iIgi : a)MaJiye Bakanhgmm 11103/2015 tarihli ve 2659 saYlh yaztsl. 
b)Strateji Geli~tirmeBa~kanhgmm 03/04/2015 tarihli ve 3599736 sayth yazlSI. 

c )Maliye Bakanhgmm 07/07/2015 tarihli ve 6301 saYlh yazlSI. 

Personel s:ah~tmlmasma dayah hizmet ahml ihalelerinde, ilk defa yapllacak hizmet 
altmlannda ihaleye S:lkllmadan once ilgi (a) Maliye Bakanhgmm yazlS1 ile 6552 sayIlI i~ 
Kanunu ile Bazl Kanun Ve Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degi~iklik YapIlmast He BaZl 
Alacaklann Yeniden Yaptlandmlmasma Dair Kanun kapsammda MaJiye Bakanitgmdan 
uygun gorii~ almmast gerektigi belirtilmi~tir. 

Aynca; SaYI~tay 2015 Ylh Taslak Denetim Raporunda "Personel s:ait~tInlmasma 
dayah hizmet ahml ihalelerinin us: (3) Yll olarak yaptlmasl gerekirken list yoneticinin onaYI 
almmadan daha klsa slireleri kapsayan hizmet ahmlarmm gers:ekle~tirildigilt belirtilmektedir. 

Personel s:ah~tInlmasma dayah hizmet ahml ihalelerinin lis: (3) Y:II olarak yaptlmasl ve 
daha az slireleri kapsayan hizmet ahmlarmda Ust yoneticinin onayt almarak ihaleye 
S:lkdmasmt ilinize bagh tUm okul ve kurumlara duyurularak gerekli tedbirlerin almmast 
hususunda; 

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim. 

Mehmet KO<; 
Bakan a. 

Daire Ba~kant 

EKi: 

iIgi yazllar (3 sayfa) 


DAGITIM: 

B Plant 


AUltilrk Blv. 06648 KlzllayiANKARA Aynnt!ll bilgi ic,:in;ismail KORKMA7J$ef 
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312)413 I!1SS 

e-posta: ismailkorkmaz@meh.gov.tr Faks:(O 312) 418 0470 

Bu evrak giivenJi elektronik irnza ile irnzalanrnl~tlr httpJ/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 91Sa-f47f-3c3b-bfe9-1bba kodu ile teyit ed!lebtltr. 

www.meb.gov.tr


T.e. 

MALiYE BAKANLIGI 


Bi1t~e ve Mali Kontrol Genel Mildilrlilgti 


SaYI : 44602106-100-.2'-;! 
Konu: Genel Yazl 

.......... BAKANLIGINA 

.......... BA~KANLIGINA 

.......... MUSTE~ARLIGINA 

.......... REKTORLUGUNE 

.......... GENEL MUDURLUGUNE 


Bilindigi tizere, "Personel <;all~tlr1lmasma Dayah Hizmet Ahmlannda Uygun Goril~ 
Ahnmasl, G{)revlilerin Sorumluluklan ile Yaptmmlar Hakkmda Y{)netmelik" 06.02.2015 
tarihli ve 29259 sayIlI Resmi Gazetede yaYlmlanml~tlr. Bu Yonetmeli~~in 5 inei maddesinin 
iil(iineii flkrasl gereginee Bakanhglmlzea hazlrlanan 09.02.2015 tarihli ve 1402 saYlh Genet 
Yazl ile idarelerin, 6552 sayIlI Kanunun yiirUrlilk tarihi olan 11 Oeak 2015 tarihinden itibaren 
altl ay i~erisinde, personel ~ah~tlr1lmasma dayah hizmet ahmlarl il(in bir onceki Yllda 
~all~tmlan toplam personel saytsml ~mamak kaydlyla Bakanhglmlzdan aynea bir uygun 
g{)~ almakslzm ihalelere I(lkmalarl uygun g{)rtllmii~til. 

ldarelerin bir oneeki yllda bu kapsamda ~ah~tlr11an toplam persond saYlSlm ~mamalarl 
esas olmakla birlikte, I(ok zorunlu hallerde ihtiyal( duyaeaklarl ilave tah:~plerine ili~kin olarak 
ise Bakanhglm1Zdan uygun gorii~ almalan gerekmektedir. Bu I(erl(evede Bakanhglmlza 
iletilmi~ bulunan bazl taleplerin, idarelerin farkh birimlerinee idare dtizeyinde konsolidasyon 
saglanmadan, uygun gorU~ ahnmasma gerek olmayan talepleri de il(ereeek ~ekilde 
g{)nderildigi veya uygun goril~ il(in degerlendirmeye imkan saglayaeak gerekli bilgileri 
il(ermedigi gortllmii~tfu. Bu itibarla; zorunlu hallerle smlrh taleplere ili~kin olarak uygun 
g{)rU~ silrecinin saghkh bir ~ekilde yfuUtiilebilmesi al(lsmdan, idareler a~aglda yer verilen 
hususlara uyaeaklardlr. 

1) Hareama birimi bazmdaki taleplerin (d{)ner sermayeler dahil) konsolidasyonu ve 
sfueein koordinasyonu mali hizmet birimlerinee saglanaeak, Bakanhglmlza 
gonderilecek bu tfu talepler Bakanhklarda Bakan, diger idarderde ise ilst yonetici 
imzasl ile iletileeektir. 

2) idareler tarafmdan iletilecek hizmet allml suretiyle bir oneeki ytlda I(ah~tmlan 
toplam personel saYlsml a~aeak soz konusu ilave talepler; 

- Uygun gorii~ talep edilen hizmet allmma i1i~kin bir oneeki ydda fiilen 
I(ah~tlnlan personel saYlsma, 

- Bu hizmetler kapsammda istihdam edilen mevcut memur, s{)zle~meli 
personel ve i~l(i saYlsma, 

- Uygun gor}l~ talep edilen hizmet ahmlanmn meveut rnaliyetine, 
- Meveut hizmet allmlarmm finansmanmda kullandan top lam kaynaga ve bu 

kaynagm tfuler itibanyla (merkezi yonetim biitl(es.i ve doner sermaye) 
dagdlmma, 

- Merkez ve ~ra itibarlyla bu hizmetIerde l(ah~tIrllmasl planlanan toplam 
personel saYlSlna, 



- Have ihtiyacm gerekyelerine esas te~kil edeeek ve:rilere (hizmet alam, 
gUvenlik noktasl saYlSl gibi), 

- YapIlacak ihalelerin finansmanmda kullanllacak toplam kaynaga ve bu 
kaynagm tUrler itibariyle daglhmma, 

ili~kin bilgileri iyerecektir. 
3) Bakanhglmlza daha <:inee Hetilen talepler, yukanda yer alan aylklamalar 

yeryevesinde idarelerce revize edilerek tekrar g<:inderilecektir. 
4) 	 Hizmetlerin aksamadan yUrUtiilebilmesini teminen idarele:r, yllsonuna kadar 

yapacaklan ihaleleri g<:iz <:inUnde bulundurarak bu kapsamdaki taleplerini 
toplul~t1farak Bakanhglmlza bildireceklerdir. 

Bilgilerini ve geregini arzlrica ederim. 

~~G$~l 
tt~~~e Bakanl 



T.e. 
MALtYE BAKANLIGI 


Biit~e vc Mali Kontrol Genel MUdUrHigU 


SAYI :44602106-100- h«O r 

KONU : Genel Yazl 

............BAKANLIGINA 

.........".BA~KANLIGINA 

......... n. MOSTE$ARLIGINA 

............REKTDRLOGONE 

............GENEL MODORLOGONE 


Bilindigi Gzere; "PersaneJ '<;:all~tlrllmasma Dayall Hizmet Allmlannda Uygun GorO~ Almmasl, 

Gorevlilerin Sarumluluklan ile Yaptlnmlar Hakkmda Yonetmelik" 06.02,201S tarihli ve 29259 saylll 

Resmi Gazetede yaYlmlanml~tlr. Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin O~OncO fikrasl geregince 

Bakanllglmlzca hazlrlanan 09.02.2015 tarihli ve 1402 saYl1i Genel Yazl ile merkez! yonetim 

kapsammdaki idarelerinin, 6552 saYl1i Kanunun yUrOrlOk tarihi alan 11 Ocak ~:015 tarihinden itibaren 

altl ay h;erisinde, persanel c;:ah~tlnlmaslna dayal! hizmet ahmlan ic;in bir onceki Yllda c;:ah~ttrllan taplam 

persanel saYlslnt a~mamak kaydlyla Bakanlrglmlzdan aynca bir uygun gor(j~ almakslzm ihalelere 

C;lkmalan uygun gorOlmO~tU. 

Soz kanusu uygun goru§Gn sOresi 4734 saYl1i Kanunun 62 nci maddesinin birind flkrasmm (e) 

bendinde belirtilen ve Idareler itibariyle persanel c;all~tlrllmastna dayah hizmet altml yapllabilecek 

hizmet turlerini belirleyecek alan Bakanlar Kurulu Karannm yaYlmlanacagl tarihe kadar uzatllml~tlr. 

Bu itibarla; Idarelerin, onceki yllda ya da mevcut sozle§meler kapsammda c;all~tlrtlan personel 

saylSI ile kendilerine mUnferiden Bakanhglmlzca uygun gorjj~ verilmi~ Ilave pel'sanel saYlslnl a~mamak 

kaydlyla mezkur Bakanlar Kurulu Karannm yaYlmlanacagl tarihe kadar aynca blr uygun gor(j~ 

almakSlZIn ihalelere C;lkmalan uygun gorulmO~t(jr. 

Maliye Bakanl 


