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Say1 : 73383103-310-E.3805351 04.04.2016
Konu : Egitim ve{: Ogretimde Yenilikgilik
Odiilleri:

......................... KAYMAKAMLIGINA
( Tige Milli Egitim Midirligi )

................................... MUDURLUGUNE

Bakanhglmli Strateji Gelitirme Baskanhgmm 31.03.2016 tarih ve 3685359 sayih
yazisi ekte gondetilmistir. flgi yaz1 geregi; Islem yapilmasi hususunda;

{

[ | o= . .
Bilgi ve geregini rica ederim.

Cevdet ARSLAN

Vali a.
Milli Egitim Miidiiri

EKI:
flgi Yaz1

DAGITIM: |

llge Kaymakamliklar:
Anadolu fmam Hatip Lisesi ve
mam Hatip Ortaokullari

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. htip://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden €2bf-8412-3€34-9011-c0f7 kodu ile teyit edilebilir.
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Strateji Geligtirme Bagkanlig

Say1 :12600597-310-E.3685339 31.03.2016
Konu : Egitim ve Ogretimde Yenilikeilik
Odiillerd

flgi: 29/03/2016!tarihli ve 12600597-10.06-E.3575736 (2016/6) sayili Genelge.

Yenilik¢i  uygulamalarin  egitim  sistemimize kazandinimasi, &grenci ve
ogretmenlerimize daha iyi egitim ve ofretim imkanlarinin sunulmasi amaciyla  yiiriitiilen
bagarili ¢aligmalara verilen "Egitim ve Opretimde Yenilikgilik Odiilleri”nin dérdiinciisii
2015-2016 egitim ve 6gretim yilinda gergeklestirilecektir.

Egitim ve Ogretimde Yenilikgilik Odiilleri’ne ilgi Genelge'de belirtilen kogullara
sahip her tiir ve kademedeki egitim kurumlannda gorev yapan &gretmen ve yéneticiler ile
lise ve iistii diizeyde &grenim géren Ogrenciler bagvuru yapabileceklerdir. Bagvurular 4
Nisan-4 Mayis 2016 tarihleri arasinda http://eoyo.meb.gov.tr/Login.aspx adresi iizerinden
elektronik ortamda yapilacaktir,

Elektroniﬁk ortamda ve saha ziyareti ile yapilacak olan degerlendirmeler sonucu 6diil
almaya hak kazanan ¢aligmalar, bolgesel ve Bakanlik diizeyinde diizenlenecek torenlerle
odiillendirilecektir.

flgi Genelge esas alinarak Egitim ve Ogretimde Yenilik¢ilik Odiilleri bagvurusunun,
il milli egitim mudirliiklerince tiim ilge milli eBitim miidiirliiklerine, resmi ve  6zel
okul/kurumlara ivedilikle duyurulmasi, ekte yer alan duyuru afisinin il/ilge milli egitim
miidiirlikleri ile okul/kurumlarda goriilebilecek yerlere asilmasi ve gerekli bilgilendirmelerin
acilen yapilmas: hususunda bilgilerinizi ve geregini énemle arz/rica ederim.

Ahmet ER
Bakan a.
Bagkan V.
EKLER:
1- Genelge
2- Kilavuz
3- Afig
DAGITIM:
A, B Plam
Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Aynnuli bilgi igin: A DILEKMEN
Elcktronik Ag: www.meb.gow.tr Tel: (0 312) 413 2755
e-posta: yenilikcilikodulleri@@gmail.com Faks: (0312) 418 64 01

Bu evrak givenli elektronik imza ile imzalanmsur, htp://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 379b-4753-32f3-2a92-b02e kodu ile teyit edilebilir.
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J Strateji Gelistirme Baskanh

Sayr : 126005§7-10.06-E.3575736 29.03.2016
Konu : Egitim ve Ogretimde Yenilikgilik
Odiilleri
GENELGE
2016/6

Egitim ! Lve: ogretim alaninda Gzgiin uygulamalarin 6dillendirilerek tegvik edilmesi ve
paylagiminin  saglanmasi1 amaciyla “Egitim  ve Ofretimde Yenilikgilik Odiilleri”
dagitilmaktadir. |

Egitim ve Ogretimde Yenilik¢ilik Odiilleri, yenilik¢i uygulamalari egitim sistemine
kazandirmayi; dgrenci ve Ogretmenlerimize daha iyi egitim ve Ogretim imkanlari sunmayz;
2023 Tiirkiye vizyonunun gerektirdigi hedefleri yakalamay: ve yoneticilerimiz ile 6gretmen
ve Ogrencilerimizi  yenilik¢i uygulamalann hayata gegirmelerini tesvik ederek egitim
ortamlarimizin kalitesini artirmayi amaglamaktadir. Bu dogrultuda yapilacak olan "Egitim ve
Ogretimde Yenilik¢ilik Odiilleri" faaliyeti agsagidaki kategorilerde gergeklestirilecektir:

I.Kategéri

Opretim Yontem ve Teknikleri

Yenilikcil programlarin ve eitim-Ogretim yontemlerinin uygulanmasi, teknoloji ile
desteklenmesi ve biligim iiriinlerinin kullanimi suretiyle egitimde kalite ve basan seviyesinin
yﬁkseltilmesi gibi (;ahsmalar bu kategori kapsaminda ele alinmaktadir. Bu kategorinin

.....

1.1 Etklhiogretam tekniklerinin gelistirilmesi

1.2.01(;111%3 ve degerlendirme faaliyetleri ile 6grenme kazanimlarinin edindirilme
diizeyinin artirilmasi

1.3. Materyal gelistirme

1.4. Egitiﬁ'a teknolojilerinin gelistirilmesi ve kullanim

1.5. Ogrenfne kazanmimlarina y6nelik igerik zenginlestirme

1.6.0zel egmm gereksinimi olan 6grencilere yonelik ¢aligmalar

2. Kategoifi
Bilimsel ve Teknolojik Faaliyetler

Fen blhmlbn ve teknoloji alanlarinda 6zgiin ve faydah eserlerin geligtirilmesi;
buluslar; yasanan sarunlara yonelik gelistirilen bilimsel ve teknolojik ¢6zlimler; katma deger
olusturacak fikir, iiriin ve hizmetlerin gelistirilmesi; bilimse] ve teknolojik aragtirma ve
gelistirme faahyetleh gibi ¢aligmalar bu kapsamdadir. Bu kategorinin bilegenleri agagidaki
gibidir:

2.1, Bilimsdl buluslar

2.2. Teknolojik buluglar
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2.3.ﬁ3;fﬁn ve hizmetlerin bilim ve teknoloji kullanilarak gelistirilmesi
2.4.Aragtirma ve gelistirme faaliyetleri
2.5.Bilimsel ve teknolojik ¢bziim Onerileri

3.Kat$gori
Kurumsal Kapasitenin Geligtirilmesi

Hizmet sunumunda Kkalite, verimlilik ve etkinligin artunlmasi ve egitim
kaynaklarmin ¢esitlendirilmesi; 6grenci, 6gretmen ve velilerle ilgili birokratik islem ve
stireglerin basitlestirilmesi; istenecek belgelerin asgariye indirilmesi; hizmetlerin miimkin
olan en kisa siirede sonuglandinlmasi; insan kaynaklarimin egitimi (6grenci, veli, 6gretmen,
yonetici, personel vb.) gibi faaliyetler bu kategori kapsamina girmektedir. Bilesenleri su
sekildedir:

3.1. IHSan Kaynaklan
3.1 llInsan kaynaklarinin yonetimi
3.1.2:¥insan kaynaklannin egitimi ve gelistirilmesi
3.2.Fiziki ve Mali Altyap
321 .iFinansal kaynaklarin etkin y6netimi
3.2.2.Egitim tesisleri ve altyapi
3.2.3.Donatim
3.3.Y6nk:tim ve Organizasyon
3.3. 1.Bﬁrokrasinin azaltilmasi
3.3.2.Kummsal izleme ve degerlendirme
3.3.3.l?ayda§ katilimi ve yOnetisim
3 .3.4.Kmmsal iletigim
3.3.5.0kul aile birligi etkinliginin artinlmast
3.4. Bilgi Yonetimi
3.4.1.Elektronik ag ortamlarmn gelistirilmesi
3.4.2.Veﬁ toplama ve analizi
3.4.3.V?eri iletimi ve bilgi paylasimi

4. Kategori

Egitim (‘igretime Erisim ve Yonlendirme

Ogrenci |gruplarnin  egitime erisim imkénlanmin ve firsatlarnnin  arttiriimas:
(dezavantajli bolgelerdeki dgrenciler, engelli bireyler, maddi yetersizligi olan dgrenciler vb.),
ogrenci devamsizliklarmn azaltilmasi, egitim-istihdam iligkisinin gii¢lendirilmesi, mesleki

egitimi yaygmlastiracak stratejilerin uygulanmasi, mesleki egitime yoneltme faaliyetleri bu
kapsamdadir. Bilegenleri sunlardir:

4.1. Okulllasma oranlarinin artirilmasi

4.2. Okula devam oranlarinin artirt:imas

4.3. Hayai boyu 6grenmeye katilim

4.4. Ozel egitime erisim ve tamamlama

4.5. Ozel politika gerektiren gruplarn egitime erigimi
4.6. Mesleki egitime erigimin geligtirilmesi

5. Kateguri‘i
Olumiu Tutum ve Davranislarin Gelistirilmest
Tim paydaglarin 11(6grenci, veli, Ofretmen, yoOnetici, personel...) sosyal, kiiltiirel
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gelisimlen'niné desteklenmesi; milli manevi deferlerin korunmasi; zararh aligkanliklarin
Onlenmesi; saghkli yasam ve beslenme, trafik kurallarina uyma; okul kurallarimn
benimsetilmesi, rehberlik gibi faaliyetler bu kategori kapsamindadir. Bilesenleri sunlardir:
’ 5.1. I\Jl.illi, manevi, kiiltlire] degerlerin korunmasi ve geligtirilmesi

5.2. Séghkh beslenme ve yasam

5.3. Zararh aligkanliklarn 6nlenmesi

5.4, Spor faaliyetleri

5.5. Rehberlik faaliyetleri

5.6. Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi

5.7. polumsal kurallarin i¢sellestirilmesi

Egitimiive Ogretimde Yenilikgilik Odilleri’ne, Milli Egitim Bakanlhgma bagli her
kurum, 6gretmen, yonetici ile lise ve tstii kademelerde 6grenim goren 6grenciler bagvuru
yapabileceklerdir.

2014~2Q15 ve 2015-2016 egitim ve Ogretim yillarinda belirtilen kategorilerde
gerceklestirilen gahgmalar degerlendirilecektir,

Egitim i;‘ve Ogretimde Yenilikgilik Odilleri bagvurulari; bireysel veya kurumsal
olarak http://eoyo.meb.gov.tr/Login.aspx adresi lizerinden elektronik ortamda asagidaki
kurallar gergevesinde yapilacaktir,

a) Rapor metn , Ek-1'deki formata uygun, agik ve anlasilir bir Tirkge ile en fazla 8 sayfa
ve 3 MB boyutunda olacaktir. (Times New Roman, 11 punto, 1,15 satir araligi)

b) Calisma; 6zgiin, etik degerlere uygun, alintilardan ve birbirini tekrarlayan projelerden
uzak yenilikgi diigtinmeyi destekler gekilde olacaktir.

¢) Kurumsal bal}svuru caligma ekibi en fazla 5 kisiden olusacaktir.

¢) Kurumsal E\asvurularda ekip tyelerinden bazilari, kurum personeli veya o&frenci
olmayabilir.

d) Bir kurum, Hbr kategoriden yalniz bir bagvuru yapabilecektir.

e) Bir kigi, her li;ategoriden yalniz bir bagvuru yapabilecektir.

f) Kurumsal bagvuruda bir kisi ekip tiyesi olarak yalniz bir ¢alismada gorev alabilecektir.

g) Kurumsal bagvurularda ilVilge milli egitim midirleri ekip yesi olarak
belirtilmeyecektir.

§) Sonuglan ahﬁlmamls projeler degerlendirilmeyecektir,
h) Bireysel bagvuruda, ¢alisma ekibi olugturulmayacaktir.
1) Bagvuru siirecinde; galisma ile ilgili tamtim sunusu; ¢alismanin hedef kitlesini ve

fayda/Gnemini on plana ¢ikaran goriintiilerin yer aldigi 3 dk ile sinirh HD ¢oziindirlik
kalitesinde video hazirlanacak ve istenildiginde Bakanliga gonderilecektir.

i) Rapor metninée veraporda gegen gorsellerde kesinlikle i, ilge, kurum, vali, kaymakam,
midiir vb. kikgi ya da kurumlann isimleri belirtiimeyecektir. Aksi takdirde proje
degerlendirme dis1 birakilacaktr.

Diger hususlar};
1. Bagvuruda belirtilen kategoriye uymayan ¢aligmalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. Bagkasina ait Eoldugu tespit edilen ¢aligmalarin bagvuru sahibi/ekip iiyeleri bundan
sonraki yenilikgilik 6diillerine bireysel/kurumsal bagvuru yapamayacaktir.

3. Basvuru yapimus ¢aligmanin daha 6nce herhangi bir yanigmada sdiil almamig olmasi
gerekmektedir. |

Lo i
4. Caliymanin dahg once herhangi bir yarismada 6diil aldiginin veya bagvuru yapan kisiye
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ait olma;hgmm tespiti halinde; bu siiregte elde ettikleri 6diil, belge ve her tiirlii
kazammlan geri almir ve ilgililer hakkinda Kamu Gérevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile
Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile ilgili disiplin mevzuat1 geregince
islem yapilir.

5. Caligmalar, &nce Bakanlik degerlendiricileri tarafindan elektronik  ortamda,
degerlendirilecektir. Daha sonra, ¢ahigmalarin yerinde gériilmesi agisindan saha
ziyaretleri gergeklestirilerek saha ziyareti puani ile ilk degerlendirme puaninin aritmetik
ortalamas) alinarak 6diile esas puan belirlenecektir.

6. Istatistiki| Bolge Birimleri Siniflamasi (IBBS) g6z 6niine alinarak bolge bazinda
yapllacak siralamada, puan barajimin altinda kalmamak sartiyla her kategoride en
yiiksek puan alan Bakanlhifimizca belirlenecek sayida ¢aligma bélgesel 6diil téreninde
5diil almaya hak kazanacaktir.

7. Bolge odiil torenleri; degerlendirmeler tamamlandiktan sonra 6diil almaya hak kazanan
iller arasindan Bakanlik tarafindan belirlenecek illerde diizenlenecektir.

8. B(‘ilgelerdf‘; diizenlenecek o6dil torenleri, il milli egitim mudirliiklerince organize
edilecektir,

9. Bakanlik Odiil Toreninde; bolgesel diizeyde 6diil alan ¢alismalar arasindan her
kategoriden en yitksek puan alan ¢aligmalar Bakanlik Odiilii, Bolge Odiilii almis fakat
beg caligma iginde yer almayan en yiiksek puan almis 2 (iki) caligma ise mansiyon &diil
almaya hak kazanacaktir.

10. Bélgesel ve Bakanlik 6diil torenlerinde 6diil almaya hak kazanan bireysel ve kurumsal
bagvurularin ait oldugu il ve ilce milli egitim miidiirleri 6diillendirilecektir.

11. Bakanhk ddul téreninde &diil almaya hak kazanan bireysel calisma sahipleri ile
kurumsal Iqasvuru ekip tiyeleri; kurumsal bagvuruda bulunmug ve 6diil almaya hak
kazanmig IMIIQC milli egitim midiirlerine Bagan Belgesi verilecektir.

12. Destek Hizmetleri Genel Miidirligiince; Bakanlik 6diil téreni duyurusu igin
hazirlanacak afis, branda,davetiye ile Bakanlik ve bolge 6diil torenlerinde derece yapan
kurumlara verilecek yenilik¢ilik berati, kristal, dolma kalem, her tiirli 6diil, dosya vb.
harcamalar ile bolgesel ve Bakanlik diizeyinde 6diil almig ¢alismalarin yer aldigi 500
adet kitabin basim maliyeti karsilanacaktir.

13. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirltigi tarafindan 2016 Egitim ve Ogretimde
Yenilik¢ilik bdullen tanitimi igin sesli ve gérsel materyal hazirlanacaktir.

31/01/20?2 tarih ve B.08.0.5SGB.0.07.00.00-310.01-646 (2012/09) sayih ve
20/04/2015 tarih; ve 12600597/10.06/4206758 (2015/10) sayth Genelgeler yiiriirliikten
kaldinlmistir. |

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
1

| Nabi AVCI
i Bakan

EKLER: 'a
Ek-1: Ornek rapor formatl
Ek-2: Istatistiki Bolge Birimleri Siniflamas: (IBBS)
DAGITIM:
A, B Plam ‘

|
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EGITIM VE OGRETIMDE YENILIKCILIK ODULLERI

|
|
|
|
|
|
|
| 2015-2016 EGITIM VE OGRETIM YILI ODUL SUREC]
1

1

Rapor Yazim Esaslan
|

Raporun Bicimsel Diizeni
|

Times Ne*?v Roman, 11 punto, 1,15 satir arahgi kutlanilacaktur.

e Paragraf baglan soldan girintili, paragraflar iki yana yash, tek siitun bigimde diizenlenecektir.
¢ Baghklar ‘1 asagidaki metinde yer aldig1 gibi olacak, basliklardan sonra bogluk
blrakllma)ﬁacaknr. Belirtilenler diginda baglik eklenmeyecektir.
¢ Sayfa yaplkx Word meniisiinden Normal olarak ayarlanacaktir.
¢ Metin igerisinde metnin gdrsel bitinliifiini ve anlatimm akigim bozmayacak bigimde
resimlere yer verilebilir.
L ]

Metin, mm‘1 boliimleri dahil, en fazla 8§ sayfa olacaktir.
‘L

Belirtilen bigimsel formatin digindaki bagvurular degerlendirmeye alinamayacaktir.

Rapor if;eriéi ile ilgili hususlar bir sonraki sayfada agiklanmigtir.

(}ahsmamm;l‘1 geemis yillardaki Egitim ve Ogretimde Yenilikgilik Odiillerine, MEB tarafindan
yurltiilen diger odil] siireclerinde, Egitimde Kalite Yénetimi Uygulamalarinda, MEB disindaki kurum
ve kuruluslarca organize edilen 6diil siireclerinde ve AB projesi vb. siireglerde 6diil almamig olmass
gerekmektedir. 11

|




Metin bal‘;shgl garpici ve 6zgiin olarak diizenlenmelidir.

[

|

1. Giriy
Bu bélimde ¢alismaya neden ihtiyag duyuldugu ve galisma fikrinin nasil olustugu
anlatilacaktir. Céhsma konusu ile ilgili egitim literatiiriinde yer alan kuramsal bilgilere, benzer
cahgmalara deginilecek, calismanin ozgiinligu ile ilgili bilgilere sade bir gekilde deginilecektir.
Abartih ifadelerden kagmilmahidir. Ornegin; “Bu konuda Tiirkive’'de daha once yapimig ¢alisma
yoktur” ifadesi y}srine “Tiirkiye’de bu konuda daha dnce yapilnus bir ¢alismaya rastlanmamigtir”

ifadesi daha uygun olacaktir. Bu kisim bir sayfayr gegmemelidir. Asafidaki alt boliimlerden
olugmahidir: ‘1

1.1. Calismanin ozguinligii
1.2 Calz;r?zaya neden ihtiyag duyuldugu
\

2. Problem i)ummu
1

En fazla 5-{6 ciimle ile galigmanin problem durumundan bahsedilecektir
|
|

|
3. Cahsmamp Amag ve Hedefleri

Amag ifadé;sinde ¢aligmanin tamamlanmas: ile ulagilmak istenen sonug, hedef ifadelerinde ise
bunu gerceklestirmek icin gergeklestirilmesi gereken alt amaglar olmalidir. Hedefler miimkiin
oldugunca sayisal qlarak, zaman sinirh belirlenmelidir. Asagidaki alt bliimlerden olugmalidir:

3.1. Calismanin amaci

3.2 Calz;mg‘mm hedefleri

|
4. Yoéntem ve Plan

|
!

4.1. Yontem |
|

Uygulanan ))itintemlerden kisaca bahsedilecektir.

Calisma kap$ammda ...... yontemlerinden yararlamilmistir. Yéntemlerden nasil yararlanildigi
agiklanmahdir. 1

42 Plan |
|

Calisma plam, zaman cizelgesi, gorev dagilimi, hangi faaliyetlerin nasil belirlendigi gibi

hususlar tablolardan | yararlanarak agiklanacaktir. Asagidaki tablo 6mek olarak sunulmus olup
gelistirebilir nitelikte%ir.

:

Baslama tarihi | Bitis tarihi | Sorumlu Agiklamalar

Faaliyet-1
Faaliyet-2




'1
|
| |
|
. 5. Uygulama

Gcrgek]e%tirilen uygulamalar akici bir anlatimla, galisma planma uygun bigimde kronolojik

olarak amkla.nacqutm Uygulamanmn nasil izlendigi ve degerlendirildigi ve izleme-degerlendirme
sonuglarindan nasil yararlanildig: agiklanacaktir.

5.1 Cah}manm uygulanmasi
5.2 leenfe ve degerlendirme

|

|
|

6.1 .Payda,%lara saglanan katkilar, amag ve hedeflere ulasma diizeyi
1

6. Sonuclar

Ogrenci, pgretmen, veli, idareci ve diger paydaslara saglanan katki ve faydalardan
bahsedilecektir. Sayisal verilerden yararlamimal ve somut ifadeler kullamimalidir. Baslangigta ortaya

konan ama¢ ve hedeflere baz alinarak bunlara hangi diizeyde ulagildigi sayisal veriler ifadelerle
belirtilmelidir. Ornegin;
|

...... nolu hedefe ulagilmis belirtilen

1
Yada; i

...... faaliyetler gerceklestirilmigtir.

Omek; “Ogrenci devamsizlik orami %23’ten %17°ye diismiistiir”, “Matematik dersi not
ortalamasi 74’ten 81’e yiikselmigtir” gibi ifadelerden miimkiin oldu@unca yararlammalidir.

i
|

6.2. Stirdirilebilirlik ve Yaygmlastirilabilirlik
1

Calismanin |diger okul kurumlar igin model olabilirligi ve yerel ya da ulusal geneline
yaygmIa@tlralabilirliginden bahsedilecektir.

Genelge’de yer alan hilkiimleri okudum; kabul, beyan ve taahhiit ediyorum.

|
|
|
|
i
|
|
|
|
|
|
|

|
|

|
1
i
i
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istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi (iBBS)

BOLGE

|

1

|

\
istanbul

SIRA ILLER SIRA BOLGE iLLER
1 | TR1 i1 | TR100 |istanbul TR811 |Zonguldak
I | TR211 |Tekirday TR812 |Karabik
| | TR212 |Edimne TR813 |Bartin
2 | TR2 Bat: | TR213 |Kirklareli TR821 |Kastamonu
Marmars 21 [Baikest B X
ati TR822 |[Cankin
1 TR222 {Canakkale 8 | TR8 Karadeniz | TR823 |Sinop
1 TR310 |lzmir TR831 {Samsun
|| TR321 [Aydin TR832 |Tokat
1 TR322 |Denizli TR833 |Corum
|| TR323 |Mugla TR834 |Amasya
3| TR3| EB9® | iR33r [Manisa TR901 |Trabzon
| TR332 |Afyonkarahisar TR902 [Ordu
i TR333 |Kltahya o | Tre Dogu TR903 |Giresun
|| TR334 |Usak Karadeniz TR904 |Rize
| TR411 |Bursa TR905 _|Artvin
|| TR412 |Eskisehir TR906 |Giumiishane
i TR413 |Bilecik TRA11 |Erzurum
4 | 1ra | DoBU 1 TR421 |Kocaeli TRA12 |Erzincan
Marmara| TR422 |Sakarya . TRA13 |[Bayburt
TR423 |Duzce 10 | TRa | KuzeYdogu e TRgn
Anadolu
TR424 |Bolu TRA22 |Kars
TR425 [Yalova TRA23 |igdr
Bati TR510 |Ankara TRA24 |Ardahan
5 | TRS Anadolu TR521 |Konya TRB11 [Malatya
TR522 |Karaman TRB12 |Elazig
TR611 [Antalya TRB13 |Bingdl
TR612 }lsparta 1 | TRB Ortadogu TRB14 |Tunceli
| TR613 |Burdur Anadolu TRB21 |Van
6 | TRe | Akdeniz | TR621 Adan’a TRB22 Mus
. TR622 |Mersin TRB23 |Bitlis
| TR631 |Hatay TRB24 |[Hakkari
| TR632 |Kahramanmaras TRC11 |Gaziantep
| TR633 |Osmaniye TRC12 |Adiyaman
' TR711 |Kinkkale TRC13 |Kilis
\TR712 |Aksaray y . | TRC21 |[Sanhurfa
TR713 |Nigde 12 | TR | GUneydogu ——0 o TOyarbakir
i - Anadolu -
7 | try | OMa | TR714 |Nevgehir TRC31 |Mardin
Anadolu | 'TR715 |Kirsehir TRC32 |Batman
TR721 |Kayseri TRC33 [Sirnak
TR722 [Sivas TRC34 |[Siirt
TR723 |Yozgat




