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MU$ vALiLiGi 


iI Milli Egitim MiidiirlUgii 


SaYl : 17480297-604-E.2474938 02.03.2016 
Konu : Egitim ve Ogretimde Yenilikc;ilik 

Odiilleri 

.................................. KA YMAKAMLIGI 

ilc;e Milli Egitim Miidiirliigiine 

.. .. .. r. .. 
... ...... ............................ ...MUDURLUvUNE 


Milli Egitim Bakanhgl Strateji Geli~tirme Ba~kanhgmm Egitim ve Ogretimde 
Yenilikc;ilik Odiilleri ile ilgili 29/02/2016 tarih ve 12600597 -31O-E.2336921 saYlh yazlsl ekte 
sunulmu~tur. S6z konusu yazmm tUm okullara duyurusunun yapllmasl hususunda; 

Bilgilerinize rica ederim. 

Cevdet ARSLAN 

Vali a. 

Milli Egitim Miidiirii 

Ek: Ba~vuru Formu (3 sayfa) 

Bu evrak guvenli elektronik imza ile imzalanml~t1r. http://evraksorgu.meb.gov.tradresinden b9d7-9137-3af6-b143-Se68 kodu He teyit edilebilir. 

http://evraksorgu.meb.gov.tradresinden


T.C. 


MiLL! EGiTiM BAKANLIGI 


Strateji Geli~tinne Ba~kanhgl 


SaYI : 12600597-310-E.2336921 29.02.2016 
Konu : Egitim ve Ogretimde Yenilikyilik 

Odiilleri 

ilgi : 20104/2015 tarihli ve 12600597110.06/4206758 (2015/10) saYlh Genelge. 

Egitim ve ogretim alanmda ozgiin ve modem uygulamalann odiillendirilerek te~vik 
edilmesi ve payla~lmmm saglanmasl amaclyla ilgili Genelge'ye gore gen;ekle~tirilen "Egitim 
ve Ogretimde Yenilikyilik Odiilleri" siirecinde ve benzer faaliyetlerde gorevlendirilmek 
ilzere mevcut Degerlendirici Havuzu giincellenerek yeniden olu~turulacaktIr. 

Bahsi geyen ve benzer yah~malarda goniilliiliik esasma gore gorev almak isteyenlerin 
ve 2014-2015 Yenilikyilik Odiilleri degerlendinne siirecinde gorev ahp tekrar gorev almak 
isteyenlerin ekte yer alan fonnu fonnda belirtildigi ~ekilde doldurarak 14/03/2016 tarihine 
kadar sgb_yenilikcilik@meb.gov.tradresine gondenneleri gerekmektedir. Fonnatm dl~mda 
yapIlan baFurular degerlendinneye almmayacaktIr. 

Gorev alacak degerlendiriciler; ba~vuruda bulunanlar arasmdan, ek fonndaki 
kriterler dahilinde yapIlacak degerlendinne sonucunda belirlenecektir. Degerlendiricilerin 
alacaklan uygulamah egitimlerle benzer faaliyetlerde gorevlendirilmeleri saglanacaktlr. 
Goreve uygun bulunanlar e-posta ile bilgilendirileceklerdir. 

Bu duyurunun Bakanhk birimlerince tUm daire ba~kanhklanna ve il miidiirliiklerince 
ilye milli egitim miidiirliiklerine ve tUm okullara duyurulmasl hususunda geregini arz/rica 
ederim. 

Veysel ERDEL 

Bakan a. 

Ba~kan 

Ek: Ba~vuru Fonnu (3 sayfa) 

DagltIm: 

Ave B Plam 

Atatiirk RI\,. 066411 KlZllay/ANKARA Aynntlh bilgi i~in: A.oiLEKMEN 

Elcktronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312) 4132755 

c-posta: sgb_ycnilikcilik(~i)meb.gov.tr Faks:(O 312) 4lR MOl 

Bu evrak gUvenli elektronik irnza ile irnzalanrnl~lIr. http://evraksorgu.rneb.gov.tr adresinden d2c7-976a-3bfb-980b-f963 kodu ile teyit edilebilir. 

http://evraksorgu.rneb.gov.tr
www.meb.gov.tr


Fotograf 

OEGERLENOiRici BA~VURU FORMU 

Ki~isel Bilgiler 

IAdl Soyad. 
I T.e. Kimlik Numarasl 

Dogum TarihiIY eri 
E-Posta Adresi 
Cep Telefonn 

. Ev Adresi 

Egitim Ourumu Lisans D Yiiksek Lisans D Doktora D 

Yabancl Oil Bilgisi 

Gorev Bilgileri: 


i~ Tecriibesi: (Halen) OniversiteD Kamu 0 Meslek Kurulu~uD STKD Ozel SektOrD 




Gorevle ilgili Deneyimler 

Daha once benzer bir etkinlikte degerlendirici gorevinde ~ah~tmtz mt? 

Evet D HaYIf D 

Akademik Cah~malar 

Yaymlanml~ akademik ~ah~mantz (Rapor, makale, bilimsel toplantllarda sunulan bildiriler 
vb.) var mt? (Degerli buldugunuz en fazla be~ ~ah~ma belirtilecektir.) 

Evet D HaYIf D 

AldlgmlZ ba~bca kurs, seminer ve sertifika programlan: (Degerli buldugunuz varsa 
konu ile ilgili en fazla be~ faaliyet belirtilecektir.) 

Verdiginiz ba~hca kurs, seminer ve sertifika programlan: (Degerli buldugunuz varsa 
konu ile ilgili en fazla be~ faaliyet belirtilecektir.) 
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KatddlglDlZ ba~hca projeler (Degerli buldugunuz en fazla be~ proje belirtilecektir.) 

Derece ve Odiiller (Degerli buldugunuz en fazla be~ derece/odtil belirtilecektir.) 

Bu formda belirttigim biitOn hususlann dogru oldugunu beyan eder, aksinin ortaya ylkmaSl 

durumunda bUtiin sorumluluklan kabul edecegimi bildiririm. 
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