T.C.
~ MUS VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :67496438/903.02/485384 15/01/2015
Konu:Engelli Personel Il I¢i Yer Depisikligi

............................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirligii)
..................................... MUDURLUGUNE

Ilgi: Milli Egitim Bakanlig1 insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 18/12/2014 tarih ve 6634644 sayili yazilari.

Egitim-Ogretim hizmetleri simfi digindaki hizmet smflannda istihdam edilen engelli personelden
adayliklan kaldirtmis olanlarin bir defaya mahsus il i¢inde gorev yeri degisikligi isteginde bulunabilecekleri ile
ilgili Milli Egitim Bakanlig) Insan Kaynaklar Genel Miidiirligtiniin yazis1 ekte gonderilmigtir.

Bu durumda olup, il igi tayin isteginde bulunacak olan personellerin merkez Ilge harig diger ligelere
tayin isteginde bulunmalar: halinde tayin istegi ile ilgili dilekgelerinin 23/01/2015 tarihine kadar Midurligimuz
Insan Kaynaklari Subesine gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve konunun Ilgenizde-Okulunuzda gérev yapan engelli personellere duyurulmasmm rica

ederim.
Mahmut KARAKAYA
Vali a.
Milli Egitim Miidir V.
Dagitim;
Tiim ilge Kaymakamliklarina
Mrk.Okul ve Kurum Miid.
EK:
Bakanlhk yazis1{1 Adet)

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmigtir. hitp://evraksorgu. meb.gov.tr adresinden 6669-5213-357¢-a8eb-908d kodu ie teyit edilebilir.


http://evraksorgu.meb.gov.tr

v/

T.C L]
MILL] EGITIM BAKANLIGI
Insan Kaynaklar Genel Miidiirliigii

Say1 :41289672/903.02/6634644 18/12/2014
Konu : Engelli Personel i1 I¢i Yer
Degisikligi
................... VALILIGINE

(i1 Milli Egitim Midiirliigii)

Ilgi :a) Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarima Iligkin Yonetmelik.
b) 09/07/2014 tarihli ve 2897884 sayilt Makam Onay1.
c) 15/12/2014 tarihli ve 6451873 sayili Makam Onay1.

[lgi (a) Kanunun Ek 3 iincii Maddesinde “ilgili mevzuatina gére alinan saghk kurulu
raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen memurlar ile agir engelli
raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlan bulunan memurlar
engellilik durumundan kaynaklanan gerckgelere dayali olarak yer degistirme talebinde
bulunabilir.

Bu kapsamdaki talepler bu Yonetmelikte yer alan kisitlayict hitkiimlere tabi
olmaksizin kurumlarin kadro imkéanlart ve teskilat yapilari dikkate alinarak kargilanir ve bu
haktan bir defadan fazla yararlanilamaz...." hitkkmii yer almaktadir.

Bu hiikiim geregi egitim ve &gretim hizmetleri simfi digindaki hizmet siniflarinda
istihdam edilen engelli personelin bir defaya mahsus iller arast yer degigikligi islemleri ilgi
(b) onay dogrultusunda gergeklestirilmigtir.

Bu dogrultuda, engelli personelden gelen yogun taleplerde goz Oniinde
bulundurularak egitim 6gretim hizmetleri simfi disindaki hizmet siniflarda istihdam edilen
engelli personelden adayliklan kaldirilmig olanlarin gorev yaptiklar ilde bir defaya mahsus
olmak fiizere istedikleri ilge emrine kadro imkanlan ( norm durumu) dikkate alinarak yer
degistirmeleri ilgi (c) onay ile uygun gorillmigtiir.

Bu kapsamda bagvuruda bulunan personelin yer degigikligi i ve iglemlerinin 5442
saytl1 {1 Idaresi Kanunun 8/c maddesi geregince Valiliginizce gergeklestirilmesi, daha sonraki
il igi yer degisikligi is ve islemlerinin ise genel hiikiimlere gore yiiriitiilmesi hususunda bilgi
ve geregini rica ederim.

Hamza AYDOGDU
Bakan a.
Genel Miidiir
DAGITIM
Geregi
81 il Milli Egitim Miidiirliigiine
Atatiick Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrintih bilgiigin: C.BAS Sef
Elektronik Ag: personel.meb.gov.tr Tel: (0312) 413 18 71
e-posta: pgm_kadro_ik4@meb.gov.tr Faks: (0312) 4182343

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmmstic. http://evraksorgu meb.gov.tr adresinden 347a-faef-328a-9add-f13f kodu ile teyit edilebilir.



